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Tuarascail Bhliantuil an Udarais Péilineachta 2016

De réir Alt 620.(1) d’Acht an Gharda Siochana 2005 (arna leasu) agus i gcomhlionadh
an Choid Cleachtais chun Comhlachtai Stait a Riald.
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Is é ata mar fhis againn go
mbeadh eagraiocht poéilineachta
ann ata gairmiuil agus
neamhchlaonta le freastal ar an
tsochali, eagraiocht a bhionn ag
feabhsu 1 gconai agus a bhfuil
muinin ag an bpobal aisti agus a
dtacaionn an pobal léi.




“...comhlacht ar a dtabharfar an tUdards Péilineachta né an Policing Authority i mBéarla, chun

criocha maoirseacht a dhéanamh ar fheidhmiocht an Gharda Siochdna agus ar na feidhmeanna a
bhaineann le seirbhisi péilineachta...”

Reachtaiocht Bhunaithe an Udardis Pdilineachta

Réamhra an Chathaoirligh

T4 athas orm an chéad tuarascail bhliantuil seo de chuid an Udarais Pdilineachta don bhliain 2016 a chur i
lathair.

Sa chéad bhliain aige, ta athrd 6 bhun curtha ag obair mhaoirseachta an Udarais ar an gcomhthéacs ina n-
oibrionn an Garda Siochdna. Ar aon dul le heagraiochtai eile, bhain an chéad chuid dar gcuid oibre le
bunchloch a leagan ar féidir tégail uirthi sna blianta atd romhainn. | gcés an Udarais Péilineachta, ta na
bhunchloch seo riachtanach, ni hamhdin don eagraiocht féin ach don chaidreamh a bheidh aige leis an nGarda
Siochana.

Thosaigh an tUdaras le foireann de thritr an 1 Eandir 2016, ar |4 ar mBunaithe. T4 foireann bheag ag an
Eagraiocht inniu ach foireann ata ag dul i méid, agus ta rialachas, préisis agus ndsanna imeachta stuama
curtha i bhfeidhm againn le bainistiocht a dhéanamh ar ar gcuid oibre agus td spriocdhatai reachtula 2016
bainte amach againn. On 1 Eandir 2017, ta a chuid feidhmeanna reachtula ar fad anois ag an Udards, de réir
na n-alt go léir in Acht a bhunaithe.

Bunchloch chun maoirseacht a dhéanamh ar fheidhmiocht

Chun tabhairt faoinar gcuid oibre, leag an tUdaras béim ar thuiscint a fhail ar an gcreat feidhmiochta atd ag an
nGarda Siochdna cheana féin. Leagadh béim ina dhiaidh sin ar bhunchloch a leagan a mbeifi dbalta cur leis
sna blianta atd romhainn. Airiodh ansin, cur chuige comhairlitichain nios leithne 6 thaobh tosaiochtaf
poilineachta a leagan sios inar diriodh an Comhchoiste Péilineachta chomh maith le roinnt spriocanna
feidhmiochta intomhaiste ardleibhéil ach ata sonrach go maith i bPlean Péilineachta an Gharda Siochdna den
chéad uair. Cuid rithdbhachtach a bheidh anseo le cur ar chumas an Udarais athbhreithnit a dhéanamh ar
fheidhmiocht na nGardai.

Ni mér don mhaoirseacht feidhmiochta ata idir ldmha ag eagraiocht ar bith tuairimi agus torthai trid pairtithe
a thabhairt san aireamh. Maidir leis sin, thug rannphdirtiocht le Cigireacht an Gharda Siochdna, Coimisiun
Ombudsman an Gharda Siochdna agus an Phriomh-0ifig Staidrimh cinamh thar na bearta duinn. Td a mhéid
atd an Garda Siochdna ag comhlionadh tuarascalacha triu pairtithe — lena n-airitear, Coimisidin Fiosruchain —
anois mar chuid d’obair leantinach maoirseachta an Udar4is.

Is cuid tabhachtach ¢ thaobh feidhmiochta in aon ghairm Céd Eitice a bheith ann, mar a aithnionn an
tOireachtas in Acht an Gharda Siochana. T4 an tUdards an-bhréduil as a bhfuil bainte amach aige 6 thaobh an
chéad Chdd Eitice a bhunu don Gharda Siochdna agus gan é ach aon bhliain amhain ar an bhfdd agus léiritear
sin go soiléir i ngné-alt sa Tuarascdil seo.

Bhi an tUdards meaite, 6na chéad chruinniu, na codanna sin dér gcuid oibre ata i mbéal an phobail a chur i
bhfeidhm chomh luath agus is féidir agus diriodh ansin, obair go trédhearcach, dul i gcomhairle le Céd Eitice
an Gharda, lendr Raiteas Straitéise agus leis an bPlean Péilineachta agus rannphairtiocht le Cathaoirligh an
Chombhchoiste Péilineachta. Gan amhras, ba é an ni is md a chuir athrd ar an gcomhthéacs , afach, na go
gcuireann comhaltai an Udardis ceisteanna ar Choimisinéir an Gharda Siochana agus ar a comhghleacaithe
sinsearacha maidir le feidhmiocht an Gharda Siochana i nddil le habhair phdilineachta mi ar mhi agus
tiondladh na rannphairtiochtai seo go poibli clig huaire sa bhliain 2016, rinneadh sruthu beo ar an dbhar agus
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rinneadh an t-abhar a chartlannu le féachaint air amach anseo. Is ddshlan nua d’fhormhdér chomhaltai an
Udarais ata i gcur i bhfeidhm ar gcuid feidhmeanna go poibli agus taimid ag dul i dtaithi air de réir a chéile.
Lasmuigh den fhilntas a ghabhann le habhar na gcruinnithe, breithnimid, afach, gur siombail an-tabhachtach
atd iontu ar chreat cuntasachta feabhsaithe agus ar an trédhearcacht feabhsaithe ata curtha i bhfeidhm in
Eagraiocht an Gharda Siochdna. Agus dar linn ta tionchar acu.

Admhaim go bhfuil teacht ar an bhféd an Udarais agus an bealach oibre até againn ag cur bru ar eagraiocht an
Gharda Siochana agus 6 am go ham ar an Roinn DIi agus Cirt agus Comhionannais le linn ddinn a bheith ag
cruthd bealai oibre agus caidreamh. Dhéileail an da eagraiocht linn go cuirtéiseach agus thug cinamh agus
tacaiocht duinn mar aon leis an lion eile eagraiochtai ar iarramar cinamh orthu.

Rathulacht i gCursai Péilineachta

T4 nios mé i gceist nd maoirseacht paéilineachta amhain. T4 torthai nios fearr do mhuintir na hEireann i gceist
leis. Chuige sin, d’éirigh go maith le tionscnaimh phdilineachta sa bhliain 2016 agus is fil é sin a thabhairt ar
aird — d’éirigh go maith leis an bpdilineacht in aghaidh coireacht eagraithe, tionchar suntasach oibriocht Thor
ar bhuirgléireacht agus ar na coireanna a ghabhann leis, bunu Oifigi Seirbhise d’lospartaigh i ngach Rannén de
chuid an Gharda Siochdna, gan ach roinnt bheag a lua.

Tar éis blianta fada srianta ar chaiteachas poibli, cuireadh failte mhér in 2016 roimh thiomantas an Rialtais ¢
thaobh airgid, praiticidlachta agus foirne d’eagraiocht Gardai ag a mbeidh acmhainni leordhéthanacha amach
anseo, le foireann de 21,000 duine, lena n-airitear 20% ar a laghad de ghairmithe sibhialta faoin mbliain 2021.
T4 an tUdaras ag tntth go mor le treallUs a chur faoi phrionsabal “civilian by default” atd leagtha sios ag an
Rialtas le suil cur a mhéid is féidir le himlonna Gardai oilte i réil oibriochta péilineachta.

Ta Péilineacht éifeachtach rithabhachtach

Is ionann poéilineacht éifeachtach agus naisiiin neamhspleach le dea-stadas. Ta sé thar a bheith tabhachtach
do shabhailteacht an phobail, d’fhorlamhas an dli agus don daonlathas. Os rud é gur é sin an cas, téann sé
chun tairbhe go mér do mhuintir na hEireann leanuint le tuairiscii a dhéanamh, meas a l&iriti agus muinin a
bheith acu sa Gharda Siochana.

Rinneadh an cinneadh beartais Udaras Péilineachta a bhunu trath a raibh conspdid faoi mar atd an Garda
Siochdana ag feidhmiu agus trath a raibh easpa muinine ag an bpobal i mbainistiocht an Gharda Siochana. |
bhfianaise an chulra sin a chuir an tUdaras tus lena chuid oibre ag déanamh maoirsit ar fheidhmiocht an
Gharda Siochana maidir le seirbhisi pdilineachta - dualgas reachtuil atd léirithe go ciramach sa dli. In
ainneoin na conspodide, agus go deimhin mar gheall ar an gconspadid, nior chéir fécas a bhaint den obair, is é
sin athchdéirid a dhéanamh ar na seirbhisi pdilineachta, nuachéirit a dhéanamh ar an nGarda Siochana agus
feabhas a chur ar chultdr na nGardai.

T4 an t-adh orm 6 thaobh mo chomhghleacaithe san Udaras agus an Fhoireann Feidhmiuchain. Taimid ar aon
intinn go dtiocfaidh athrid de bharr na maoirseachta agus an dushlain, go bhfuil ga le hathchdéiriu agus le
trédhearcacht chun muinin a neartu agus is ar n-uaillmhian, go mbeadh an Garda Siochana ar an tseirbhis
phoilineachta is fearr is féidir ar mhaithe le muintir na hEireann, ata ar dtiomaint. De réir mar a dhéanfaimid
dul chun sa dara bliain againn ar an bhféd agus de réir mar a théimis in aibiocht mar Eagraiocht, tabharfaidh
an tUdarés Péilineachta faoina rél go fonnmhar.

Josephine Feehily
Cathaoirleach

31 Marta 2017



Athbhreithnit an Phriomhfheidhmeannaigh ar an mBliain

Bunaiodh an tUdaras an 1 Eanair 2016 agus ba bhliain ghnéthach oibriochta a bhi inti.

Ar an bpriomhthosaiocht laithreach, bhi oifig a bhunu, bainistiocht agus foireann a earcu agus cérais agus
ndsanna imeachtai a chur i bhfeidhm chun tacaiocht a thabhairt d’obair an Udarais. Tus maith leath na hoibre,
agus faoi dheireadh na bliana bhi foireann bainistiochta sinsearai agus go leor de na cérais oibriochta agus
rialachais bunaithe.

Ag obair i gcomhar leis an Udaréas agus le Comhaltai an Choiste, ta dthas orm a thuairiscit go bhfuil dul chun
cinn eisceachtuil déanta ag an bhfoireann Fheidhmitchain 6 thaobh tacaiocht a thabhairt d’obair an Udarais
agus 6 thaobh na gcuspairi sin go |éir a bhaint amach a raibh spriocdhata reachtuil leo lena dtabhairt chun
criche sa bhliain 2016.

Sracfhéachaint

° Cuireadh tus le feidhmeanna an 1 Eandir agus bhi tridr comhaltai foirne ag feidhmiu;

° Dul chun cinn maith déanta 6 thaobh foireann a earcu ag teacht leis an fhoireann de 35 a bhi
ceadaithe. Faoi dheireadh na bliana bhi cuig dhuine dhéag (15) fostaithe, agus ta datai tosaithe
deimhnithe do chuigear (5) eile foirne i mi Eanair 2017,

° Reachtaladh tri chruinnit dhéag (13) de chuid an Udardis i rith na bliana, lena n-airitear cuig (5)
chruinnid a ndearnadh beoshruthu orthu go poibli;

° Bhi a chéad chruinnit ag an Udaras le Coimisinéir na nGardai a tiondladh go priobhaideach an 28
Eandir agus go poibli an 25 Aibredn;

. Bunaiodh ceithre Choiste Udarais le hobair an Udarais a chur chun cinn idir na cruinnithe miosula:
. Tiondladh 32 cruinniu Coiste;

° Tiondladh cruinnid le Cathaoirligh an Chomhchoiste Pdilineachta Naisiunta i mi Idil;

. Ceithre chombhairlidchan phoibli- comhairliichan maidir lenar Raiteas Straitéise tri (3) bliana,

ceann faoi thosaiochtai pdilineachta agus péire maidir leis an gCdd Eitice:

) Athbhreithnid ar nésanna imeachta Nochtadh Cosanta an Gharda Siochana curtha faoi bhraid an
Tanaiste i mi na Samhna 2016;

° Caiteachas €1,075,000 le linn na bliana, a bhi comhdhéanta de chostais foirne €680,000; agus

° Bunaiodh CAd Eitice don Gharda Siochana go rathuil an 14 Nollaig 2016 roimh an spriocdhata
reachtuil den 31 Nollaig 2016.

Mar is éir 6n tuarascail seo, ta go leor bainte amach ag an Udaras 6 tugadh feidhmeanna reachtula dé in
Eanair 2016 — bhi sé seo indéanta mar gheall ar dhiograis, ar thiomantas agus ar ghairmiulacht chomhaltai an
Udarais agus na Foirne Feidhmitchain. Fuaireamar tacaiocht den scoth freisin én Roinn DIi agus Cirt agus
Comhionannais agus 6n Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe, agus tdim thar a bheith buioch as sin.
Taim ag tnuth go mér, bunaithe ar an mbunsraith atd leagtha sios anois, go leor eile de chuspdiri an Udarais a
bhaint amach sa bhliain 2017 agus ina dhiaidh sin.

V4
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Helen Hall
Priomhfheidhmeannach

31 Marta 2017



1.

Obair an Udarais Péilineachta.

Is gniomhaireacht neamhspleédch é an tUdaras Péilineachta a bunaiodh an 1 Eanair 2016. An priomhrél ata
aige maoirseacht a dhéanamh ar fheidhmiocht fheidhmeanna an Gharda Siochdana mar a bhaineann le
seirbhisi péilineachta.

Bunaiodh an tUdaras tri achtt Acht an Gharda Siochana (An tUdaras Péilineachta agus Foralacha
lighnéitheacha) 2015 a dhéanann leasu ar Acht an Gharda Siochana 2005. Déanann an tAcht fordil do raon
leathan feidhmeanna don Udaras, roinnt acu a bhi mar fhreagracht ar an Aire DIi agus Cirt agus
Comhionannais roimhe seo agus ta siad le fail ar laithredn gréasain an Udarais.

Is iad priomhfheidhmeanna an Udarais Péilineachta:

Tosaiochtai agus spriocanna feidhmiochta a leagan sios don Gharda Siochdna;
Feidhmiu fheidhmeanna an Gharda Siochana a choinneail faoi athbhreithniu;

Monatdireacht agus measunu a dhéanamh ar bhearta a dtugann an Garda Siochana fathu maidir
leis na moltai a bhi i dtuarascail Cigireachta an Gharda Siochana;

Daoine a ainmniu lena gceapadh ag an Rialtas i bpost Choimisinéir an Gharda Siochdna agus i bpost
Leas-Choimisinéir an Gharda Siochana, tar éis proiseas roghnaithe arna dhéanamh ag an tSeirbhis
um Cheapachadin Phoibli;

Tabhairt faoi chomértais roghnuchdin le daoine a cheapadh chuig céim an Choimisinéara Cunta, an
Ard-Cheannfoirt agus Cheannfort an Gharda Siochana;

Coimisinéiri Cunta, Ard-Cheannfoirt agus Ceannfoirt a cheapadh i gcéimeanna agus i ngraid
sinsearacha airithe sa Gharda Siochdna agus iad a chur as oifig;

Céd Eitice de chuid an Gharda Siochdna a bhunt laistigh de 12 mi de bhunt an Udarais, m.sh. faoi
dheireadh na bliana 2016:

Eolas agus comhairle a chur ar fail don Aire Dli agus Cirt agus Comhionannais; agus

Prionsabail phoilineachta agus feasacht an phobail ar dbhair a bhaineann le seirbhisi péilineachta a
chur chun cinn agus feabhas leantnach na pdilineachta sa Stat a chur chun cinn.

Cé go bhfuil an tUdaras freagrach as maoirseacht a dhéanamh ar fheidhmiocht an Gharda Siochana maidir le
seirbhisi péilineachta, faoi alt 26(3) d’Acht an Gharda Siochana 2005, ta Coimisinéir an Gharda Siochana
freagrach don Aire Dli agus Cirt agus Comhionannais maidir le feidhmiocht fheidhmeanna an Choimisinéara
agus fheidhmeanna an Gharda Siochana.
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Cuireadh Raiteas Straitéise an Udarais Péilineachta 2016-2018 faoi bhraid an Tanaiste agus an Aire DIi agus
Cirt agus Comhionannais an 14 |Uil 2016 agus cuireadh faoi bhrdid an Oireachtais ina dhiaidh sin é. Leagtar
amach ann cuspdiri straitéiseacha, priomhghniomhaiochtai agus tascairi feidhmiochta an Udarais ar feadh
tréimhse tri bliana. Ta an dul chun cinn maidir le baint amach na gcuspdiri seo leagtha amach sa chaibidil seo.

Toradh inmhianaithe 1- Feabhas leantnach ar phéilineacht in Eirinn agus usdid a bhaint as acmhainni poibli
an Gharda Siochana ar bhealach éifeachtach agus éifeachtdiil.

Cuspairi An méid a baineadh amach in 2016
Creat tomhas feidhmiochta e Cheadaigh an tUdaras Réiteas Straitéise an Gharda Siochana do 2016-
agus cuntasachta ata 2018 agus chuir faoi bhrdid an Aire é lena cheadu an 14 Idil 2016;

éifeachtach curtha i bhfeidhm

e Leagan tUdaras amach tosaiochtai pdilineachta do 2017 tar éis
don Gharda Siochana

proiseas comhairliichdin agus cuireadh ar fail do Choimisinéir an
Gharda Siochana iad agus foilsiodh iad i mi Mhedn Fhdmhair 2016;

e Cheadaigh an tUdaras plean péilineachta do 2017 i mi Eandir agus
cuireadh faoi bhraid an Oireachtais é i dtus mhi Eanair 2017;

e Rannphairtiocht leandnach leis an nGarda Siochana maidir le
feidhmiocht agus cuntasacht, lena n-airitear mar shampla:

= Creat bunusach tuairiscithe feidhmiochta a chomhaontt don
Phlean Pdéilineachta;

=  Formaid a chomhaontu do Thuarascail Mhiosuil Choimisinéir
an Gharda Siochéna don Udards; agus

= Rannphairtiocht leandnach leis an nGarda Siochana le
monatdireacht a dhéanamh ar fheidhmiocht in aghaidh
Phlean Pdilineachta 2016 ar bhonn miosuil.

Nuachairiu agus feabhas e Rannphairtiocht leis an nGarda Siochana maidir le monatdireacht a
cérasach an Gharda Siochana dhéanamh ar chur i bhfeidhm tionscnaimh nuachoirithe a leagadh
amach chun dul i ngleic le moltai a rinneadh i dtuarascalacha triu
pairti le feabhas a chur ar fheidhmiocht;

e Rannphairtiocht leantnach leis an nGarda Siochdna le monatéireacht
a dhéanamh ar fheidhmiocht in aghaidh spriocanna an Chlair
Nuachdirithe agus Athnuachana do 2016;

e Ceisteanna a chur ar Choimisinéir an Gharda Siochana agus ar an
bhfoireann bainistiochta sinsearai ag cruinnithe priobhdideacha agus
poibli maidir le cur i bhfeidhm na moltai ata déanta i dtuarascail
O’Higgins;

e Eileamh ar an nGarda Siochédna tabhairt faoi iniichadh cultuir ata
molta ag Cigireacht an Gharda Siochana.




Cuspairi An méid a baineadh amach in 2016

Socruithe agus struchtuir dea-
rialachais laistigh den Gharda
Siochana

Ceapadh comhaltai Choiste Inidchdireachta an Gharda Siochana de
réir mar a bhi ga leis;

Aighneachtai curtha faoi bhraid na Roinne i mi Uil 2016 maidir leis
na struchtuir ata laistigh den Gharda Siochéna.

Toradh inmhianaithe 2 - Cultar ardfheidhmiochta agus luachanna eiticiula ata laidir ar fud an Gharda

Siochana

Cuspairi

Cad Eitice a ghlacann san
direamh (a) caighdedin
iompair agus cleachtais do
chomhaltai; agus (b)
foralacha le tuairisciu 6
chomhaltai agus 6 fhoireann
an Gharda Siochana maidir le
héagoir sa Gharda Siochana a
spreagadh agus a éascu

An méid a baineadh amach in 2016

Céd Eitice an Gharda Siochdna bunaithe agus ceadaithe ag an Udarés
i mi na Nollag 2016 agus seolta i mi Eandir 2017. Ta gné-alt maidir leis
an gCadd Eitice ar Leathanach 11;

Foilsit athbhreithnit maidir le Beartas Nochtadh Cosanta sa Gharda
Siochdna agus moltai maidir le leasu.

Coras ceapachdin ata dea-
bhunaithe agus ata ag
feidhmiu go hiomlan
d’fhoireann go léir an Gharda
Siochana a thagann laistigh
de théarmai tagartha
ceapachain an Udarais

Aighneachtai chun na Roinne maidir le hardu céime sa Gharda
Siochdna;

Rannphdirtiocht leis an Roinn maidir le rialachain a dhréachtu do
cheapachdin chuig céimeanna sinsearacha airithe le déanamh ag an
Udaras;

Ag feitheambh le rialachdin a thabhairt chun criche agus tus a chur le
feidhm cheapachdin in Eandir 2017, rinneadh dul chun cinn ar
ullmhuchain le comértais roghnuchdin a stidradh do chéimeanna
sinsearacha sa Gharda Siochana. (Fégraiodh an chéad chomértas in
Eandir 2017);

Ta prdisis agus ndsanna imeachta i bhfeidhm le lion agus graid
comhaltai foirne sibhialta a cheadu agus le ceapachdin comhaltai
foirne sibhialta a dhéanamh;

Rannphairtiocht leis an nGarda Siochana maidir le pleananna le
sibhialtachu agus imlonnu Gardai chuig seirbhis line tosaigh.

Socruithe le haghaidh
earcaiochta, oilitina agus
forbartha do chomhaltai an
Gharda Siochana agus
d’fhoireann an Gharda
Siochana a choinneail faoi
athbhreithniu

Tus curtha le rannphdirtiocht leis an nGarda Siochdna maidir leis an
gCad Eitice a cheangal le hoilitint na nGardai ag gach leibhéal




Toradh inmhianaithe 3 — Feasacht agus rannphairtiocht pobail ata laidir maidir le habhair phéilineachta

Cuspairi

An méid a baineadh amach in 2016

Caidreamh oibre éifeachtach
le geallsealbhdiri

Prdisis agus ndsanna imeachta i bhfeidhm le cumarsdid a dhéanambh leis
na priomhgheallsealbhdiri, leis na medin agus leis an bpobal, tri
chruinnithe poibli, comhairlitchan agus rannphdirtiocht eile;

Rannphairtiocht chuiditheach le Coimisiin Ombudsman an Gharda
Siochana, Cigireacht an Gharda Siochdna agus leis an Roinn;

Raon abhair foilsithe ar laithrean gréasain an Udarais;

Rannphairtiocht leis an Northern Ireland Policing Board.

Bionn pobail rannphairteach
go gniomhach leis an nGarda
Siochana trina Comhchoisti
Péilineachta ar bhealach a
dhéanann cosc ar choireacht
a éascu agus a chuireann
feabhas ar shabhailteacht
agus ar an gcaighdean saoil
do shaoranaigh

An chéad rannphairtiocht le Cathaoirligh na gComhchoisti Péilineachta
agus le Priomhoifigigh Fheidhmitch&in na nUdaras Aitidil maidir leis an
gCdd Eitice agus le Tosaiochtai Pdilineachta na bliana 2017;

D’fhreastail comhaltai an Udarais agus an fhoireann, mar bhreathndiri nd
mar chainteoiri ar lion cruinnithe de chuid na gComhchoisti Pdilineachta.

Feasacht an phobail ar abhair
phdilineachta a fheabhsu

Reachtail an tUdaras cuig chruinnit phoibli le Coimisinéir an Gharda
Siochana agus rinneadh sruthu beo ar na cruinnithe agus ta an t-abhar sin
le fail ar line le féachaint air;

Rinneadh stiuradh ar chombhairlitichdin phoibli ar an gCéd Eitice agus ar an
Raiteas Straitéise trina bhfoilsid ar laithredn gréasain an Udarais;

Imeachtai comhairliichain ar an gCdéd Eitice agus ar Thosaiochtai
Pdilineachta;

Foilsiu doiciméid, clair oibre, miontuairisci cruinnithe agus doiciméid eile
ar laithrean gréasain an Udarais;

Eolas curtha ar fail don phobal tri rannphdirtiocht leis na meain, lena n-
airitear, preasocaidi, preasraitis agus agallaimh.

Toradh inmhianaithe 4 - Dhirigh an tUdaras, mar eagraiocht lena mbaineann ardfheidhmiocht, nuélaiocht,

freagracht agus eagraiocht a bhfuil meas uirthi, ar a fis agus ar a misean

Cuspgiri

An méid a baineadh amach in 2016

A bheith ina heagraiocht
éifeachtach le cultur
ardfheidhmiochta

Rinneadh forbairt ar struchtlr eagraiochta an Udardis chun tacaiocht a
thabhairt do ghniomhaiochtai an Udarais, aithniodh riachtanais foirne
agus bhiothas rannphairteach in earcu agus in ionduchtu do réil tosaigh;

Bhi an Priomhfheidhmeannach agus Foireann Bainistiochta Sinsearai le
taithi agus ata ardoilte ag feidhmiu le comhldn foirne de chuiig dhuine
dhéag (15) faoi dheireadh na bliana, agus earcaiodh cuigear (5) foirne
breise atd le tosu ag obair i dtus na bliana 2017,

Cuireadh Coras Bainistiochta agus Forbartha Feidhmiochta (PMDS) foirne i
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Cuspoiri An méid a baineadh amach in 2016

bhfeidhm agus ta tionscnaimh oilitna agus forbartha i bhfeidhm;
e Glacadh le Cod lompair agus le Buan-Orduithe i mi Feabhra 2016;

e Bunaiodh coisti faoi na Téarmai Tagartha sainithe chun na priomhréimsi
oibre maidir le hEitic, Ceapachdin, Straitéis Péilineachta agus
Feidhmiochta a chur chun cinn. Tugadh cldir oibre do gach coiste chun
criche sa bhliain 2016 seachas na feidhmeanna reachtula a bhaineann le
ceapachdin Gardai ar cuireadh tus leo sa bhliain 2017,

e Cuireadh i bhfeidhm agus foilsiodh Raiteas Straitéise 2016-18, Creat
Rialachais, agus Comhaontu Caidrimh agus Tacaiochta leis an Roinn Dli
agus Cirt agus Comhionannais;

e Baineadh amach gach spriocdhata reachtdil le linn na chéad bhliana de
bheith ag feidhmiu;

e Tiondladh tri chruinnit dhéag (13) de chuid an Udarais, cuig cinn acu sin
go poibli, ar fhreastail go leor de Chomhaltai an Udarais orthu;

e Rannphairtiocht le priomhghruipai geallsealbhéra i ndail le raon
saincheisteanna, lena n-airitear Raiteas Straitéise an Udarais, CAd Eitice
an Gharda Siochana agus Tosaiochtai Pdilineachta 2017;

e Ullmhuchain déanta chun tabhairt faoi athbhreithnit féinmheasunaithe
éifeachtulachta ar an Udaras ata le redchtail sa chéad raithe de 2017;

e (Cdrais agus nésanna imeachta bunaithe ar mhaithe le solathar, rialu
inmhednach agus bainistiocht airgeadais;

e Coiste Iniuchdireachta agus Riosca bunaithe;

e Prdiseas solathair tugtha chun criche le seachfhoinsit a dhéanamh ar
fheidhm Initichdireachta Inmheanaigh an Udarais.

Tuarascalacha trathula agus e Cuireadh Raiteas Straitéise 2016-18 an Udarais faoi bhraid an Aire laistigh
cui a chur ar fail don Aire agus de shé (6) mhi de bhunt an Udarais;

comhairle a thabhairt maidir | , Aishneachtai agus comhairle curtha ar fail don Aire ar bhealach trathdil

le habhair phéilineachta. agus gniomh déanta maidir le héileamh reachtil én Aire, lena n-diritear:

e  Athbhreithniu beartais agus nésanna imeachta i bhfeidhm sa
Gharda Siochana chun déiledil le sceithiri agus le sceithireacht;

e Tionscadal le himscridu a dhéanambh ar scaipeadh agus Usaid
acmhainni ata ar fail don Gharda Siochana chun seirbhisi
poilineachta a chur ar fail do phobail 3itiula;

e  Breithniu @ dhéanamh ar thuarascdil O’Higgins;

e  Freagra ar chomhairliichan maidir le fiosrichain a bhaineann le
hAlt 42;

e  Maoirseacht an Gharda Siochana ar fheidhmiu Thuarascail
Chigireachta an Gharda Siochana “Changing Policing in Ireland”;

e  Maoirseacht ar phoist sa Gharda Siochana ata oiriiinach lena n-
athimlonnu ag teacht le beartais Rialtais “Civilian by default”.
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3. Gné-alt: Cad Eitice don Gharda Siochana

Is gnach CAd Eitice a bheith ag baint le slite beatha a n-éilitear ar chomhaltai breithitinas a fheidhmiu
d’fhonn inspioraid agus treoir a thabhairt do chomhaltai. Faoi Acht an Gharda Siochana 2005,
rinneadh forail do bhunu Céd Eitice don Gharda Siochdna agus nuair a bunaiodh an tUdaras
Péilineachta éiliodh air faoin Acht Céd a bhun laistigh de dha mhi dhéag (12), i.e. faoin 31 Nollaig
2016. Breithnigh an tUdaras gurbh ionann é seo agus ceann de na feidhmeanna ba thabhachtai a bhi
aige agus bhunaigh Coiste de chuid an Udarais chun an Céd a fhorbairt. Taimid thar a bheith bréduil
a thuairisciu gur comhlionadh an spriocdhata seo agus seoladh an Céd an 27 Eandir 2017.

Is préiseas atrialach a bhi sa phréiseas forbartha. Bhi leibhéal ard rannphairtiochta na sochai
sibhialta agus eagraiochtai eile i gceist agus bhi an tdirge deiridh thar a bheith difriudil én tairge ar
thosaimid amach leis, mar gheall ar fhilntas an phrdisis agus mar gheall ar chaighdedn an méid a
cuireadh leis, den chuid is mé. Ba é an cur chuige deiridh a roghnaigh an tUdaras nd prionsabail
treorach a leagan amach le gniomhartha an uile dhuine a oibrionn sa Gharda Siochdna a threoru
agus a chur ar an eolas ag gach leibhéal. Nil an cur chuige seo gan lucht a chainte. Tar éis taighde
agus breithniu a bhi thar a bheith mionsonraithe, afach, agus nuair a ghlactar san aireamh an méid
eolais a fuarthas, roghnaiodh Céd a fhéachann le daocine a spreagadh agus ata bunaithe ar dhilseacht
thar Chéd a dhirionn ar smacht né ar phionds. Bhiomar den tuairim go raibh sé tdbhachtach a
threisit go bhfuil Cad Eitice an-difriuil 6 shraith ceanglas dlithidil. Admhaitear sa Chéd go bhfuil gné
breithiunais i gceist i gcinnteoireacht agus ta sé tabhachtach go dtreorédh sraith prionsabal agus
caighdedn an breithilnas seo (cinedl compds moralta mds mian leat) seachas sraith rialacha. T4 sé
seo nios tdbhachtai fés i seirbhis ar nés na péilineachta, ait a bhfuil, go cui agus de réir riachtanas,
discréid leathan ag an fhoireann é thaobh déileail leis an bpobal. T4 sé nios tabhachtai fos go
mbeadh sraith prionsabal agus luachanna foilsithe ann mar bhonn taca leis an discréid sin agus le
cinnti a chur ar an eolas.

An Chéad Taighde

+  Rinneadh taighde ar dhlinsi eile le caighdedin, deachtais agus ndsanna imeachta a aithint.
»  Breithniodh moltai Chomhairle na hEorpa agus an obair a bhi déanta ag an nGarda Siochana.

4

#  Fuarthas 37 aighneacht & chomhairli reachtiila, 6 eagraiochtai eile agus & dhaoine den phobal.

#  Cruinnit le Cathaoirfigh an Chomhchoiste péilineachta an 13 Wil 2016.
* Rinneadh athbhreithnii ar aighneachtal agus rinneadh tuileadh taighde a stidradh

*  Foilsiodh an dréacht-Chad
# Rinne Comhaltai an Udarais asci ar chomhairitdchan ar a fhreastail raon leathan geallsealbhdird,
lena n-diritear daoine den phobal, comhairli reachiila agus gripai leasmhara eile

An Dara Babhta Comhairliach&in — Mean Fomhair 2016 l

*  Fuarthas 34 aighneacht ¢ chomhairli reachtila, eagralochtai eile agus ¢ dhacine den phobal
#  Cruinnit le comhlachtai ionadaiochta an Gharda Siochana
Tuilleadh taighte agus dréachti

An Chéad Bhabhta Comhairliichain — Aibrean 2016

Dréacht-Chod foilsithe — Liinasa 2016

La Comhairliichdin — 8 Medn Fomhair 2016
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Caighdedin agus Tiomantais Eiticitla

Leagtar amach sa Chéd naoi gcaighdean eiticiula a léiritear thios. Tugtar tiomantas amhain né nios mé
mar thaca le gach aon cheann acu. Is teachtaireachtai priomha atd sna tiomantais seo don léitheoir agus
td gnéithe iontu, a spreagann aird a d’fhéadfadh dushlan a thabhairt don Iéitheoir le machnamh a
dhéanamh ar a n-iompar agus ar iompar a gcomhghleacaithe.

Caighdeadin Eiticiula

Sampla de Thiomantas

Dualgas seasamh leis
an dli

Seasfaidh mé leis an dli agus beidh mé umhal don dli agus déanfaidh mé mo
fhreagrachtai a chomhlionadh ar bhealach atd cdir agus neamhchlaonta.

Macantacht agus
lonracas

Beidh an pobal, mo chomhghleacaithe, na clirteanna agus eagraiochtai eile ag
brath orm agus ag suil go n-inseoidh mé an fhirinne. Tri fheidhmiu go macénta
agus go hionraic, bainfidh mé amach agus coinneoidh mé an muinin sin.

Meas agus Cothroime

Caithfidh mé leis an uile dhuine le meas agus go céir, seasfaidh mé i gcoinne
idirdhealld agus i gcoinne caitheamh go héagdrach le daoine.

Udaras agus
Freagracht

Déanfaidh mé mo dhicheall tacaiocht a thabhairt do mo chomhghleacaithe agus
iad i mbun a gcuid dualgas agus freagrachtai.

Cumbhachtai na
nGardai

Sa chas go mbionn ga le cumhachtai na nGardai a Usdid le cuspéir a bhaint amach,
cinnteoidh mé tabhairt faoi sin de réir an dli agus go comhréireach.

Eolas agus
Priobhaideachas

Aithneoidh mé agus beidh meas agam ar chearta an duine i leith an
phriobhdideachais. Ni chuirfidh mé as don cheart sin ach amhain nuair a bhionn sé
dleathach agus nuair a bhionn sé riachtanach le cuspdéir dlisteanach a bhaint
amach.

Trédhearcacht agus
Cumarsaid

Cinnteoidh mé eolas a thabhairt ar bhealach atd meastil, éasca le tuiscint agus
goillinach i leith na n-imthosca.

Labhairt amach agus
Eagdir a Thuairiscit

Ta gach uile dhuine atd ag obair sa Gharda Siochana freagrach as dul i ngleic le
héagdir agus éagdir a thuairisciu.

Ceannaireacht

Déanfaidh mé iarracht mé féin a iompar ar bhealach a rachaidh chun tairbhe don
Gharda Siochana agus dom féin, ag cruthi muinin an phobail sa phéilineacht ar an
mbealach sin.

Cod Eitice a Neadu

Nil i mbunu Céid, cé go bhfuil tdbhacht ag gabhail leis, ach an chéad chéim. Dar leis an Udaras baineann
tabhacht agus prainn dirithe leis an obair atd riachtanach le Céd a neadu i ngach gné d’obair an Gharda
Siochana. Leanfaidh an Coiste Eitice lena chuid oibre sa bhliain 2017 le treallds a chur faoi agus
maoirseacht a dhéanamh ar an gCéd a neadu in obair an Gharda Siochana.

Bainfidh an tUdaras Gsaid as deiseanna freisin lena chuid feidhmeanna féin a fheidhmit le héifeacht a
thabhairt don Chdd. Mar shampla, ta an Céd anois mar chuid den chreat innitdlachta i gcomartais
roghnuchdin do chéimeanna sinsearacha sna Gardai agus td iarratasdiri curtha ar an eolas againn go bhfuil an
comortas faoi rialt ag an gCéd. Beimid ag diriu ar oilidint indr gcuid oibre maoirseachta agus beimid ag
iarraidh a fhdil amach mar ata an Cdd a chur isteach sa churaclam. Ghlacamar leis an gCdd freisin mar
dhoiciméad treorach d’fhoireann an Udarais.

Rud amhdin ar mhian linn a thabhairt ar aird ar deireadh — baineann an Céd seo le daoine den phobal freisin
ionas go mbeidh tuiscint nios fearr acu ar an gcineal iompair a bhfuil siad i dteideal a bheith ag suil leis éna

seirbhis pdilineachta.
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4. Rialachas agus Struchtur

1. Combhaltai an Udarais

T4 combhaltas an Udarais comhdhéanta de chathaoirleach agus d’ocht ngnathchombhalta. Faoin
reachtaiocht, ceaptar comhaltai an Udarais ar feadh téarma 3 né 4 bliana agus d’fhéadfai iad a
cheapadh aris ar feadh téarma eile faoi réir ag uasmhéid d’ocht (8) mbliana.

Nil comhaltai den Oireachtas na de na hUdarais Aititla, comhaltai den Gharda Siochana atd ag
fénamh, GSOC na Cigireacht an Gharda Siochdna i dteideal a bheith ina gcomhaltai den Udaras.

Roghnaiodh Cathaoirleach agus Comhaltai an Udarais tri cheapachan Rialtais tar éis proisis
roghnuchdin a reachtail an tSeirbhis um Cheapachain Phoibli. Téd an Cathaoirleach ceaptha ar bhonn
ldnaimseartha do 2016 agus 2017 agus ta na comhaltai eile ceaptha ar bhonn tiomantais do 4-6 13 in
aghaidh na miosa.

T4 Combhaltai an Udarais liostaithe sa tabla thios chomh maith le heolas maidir lena dtéarma oifige,
cruinnithe Udarais ar freastalaiodh orthu le linn na bliana 2016 agus aon t4illi agus costais a focadh
leo don bhliain 2016 a d’eascair 6 fheidhmiu a gcuid dualgas.

Taille
Cruinnithe ar Coiste agus Bhliantuil
freastalaiodh Cruinnithe 20163
orthu: lonadaiochta:z

2016
Dul in éag an Costais

téarma

Combhalta Udarais

€

:2:‘:::;?:::;';"" 31/12/2019 13 22 64,900 | 2,142
Noel Brett 31/12/2019 12 13 14,963 -
Bob Collins 31/12/2019 13 17 14,963 -
Vicky Conwaya 31/12/2018 13 26 - 99
Pat Costello 31/12/2018 13 17 14,963 -
Judith Gillespie 31/12/2019 13 26 14,963 4,687
Valerie Judge 31/12/2018 11 11 14,963 505
Maureen Lynott 31/12/2019 12 17 14,963 434
Moling Ryan 31/12/2018 13 11 14,963 -

2. Coisti an Udarais

Bhunaigh an tUdaras lion Coisti sa bhliain 2016 le maoirseacht a dhéanamh ar rialachas agus le hobair an
Udarais maidir lena chuid tosaiochtai reachtla a chur chun cinn. Bunaiodh gach aon Choiste faoi

1 Tionéladh tri chruinnit dhéag den Udaras in 2016.

2 Tionéladh 32 cruinniti Coiste. Chomh maith leis sin, rinne Comhaltai ionadaiocht ar an Udaras ag lion
cruinnithe agus imeachtai eile ar feadh na bliana.

3 |s é an tAire DIi agus Cirt agus Comhionannais a cheadaionn na tilli a foctar le Comhaltai an Udaréis le toiliu
an Aire Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe.

4 Mar fhostai sa tseirbhis phoibli, ta Comhalta amhdin nach bhfaigheann aon tailli faoin bprionsabal ‘Duine
Amhain, Tuarastal Amhain’.
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théarmai tagartha a leagan amach a gcuspdir, a threoraionn a gcuid oibre agus a leagan amach
mionsonrai maidir le hdbhair a tharmligtear chuig an gCoiste le haghaidh cinneadh. T4 na téarmai
tagartha seo faoi réir leasaithe i gcomhthéacs chlar oibre an Udardis ata ag teacht chun cinn de réir a
chéile. Ta na Téarmai Tagartha do gach aon Choiste agus a miontuairisci cruinnithe ceadaithe don
bhliain 2016 le féil ar laithrean gréasain an Udarais Pdilineachta.

Is buanmbhir ar an gclar cruinnithe ag gach cruinnit de chuid an Udarais is ea an t-eolas is deireanai 6na
Coisti, nuair a chuireann Cathaoirleach gach aon Choiste eolas 6 bhéal ar fail don Udaras maidir le hobair
an Choiste. Cuirtear paipéir faoi bhrdid a leagan amach abhair le haghaidh cinneadh né le haghaidh cead
an Udarais a eascraionn ¢ obair na gCoisti, lena mbreithnit ag cruinnithe Udarais.

Cuirtear acmhainni rdnaiochta ar fail do gach Coiste, agus coinnionn Cathaoirleach an Choiste an
Priomhfheidhmeannach ar an eolas maidir le haon obair a bhféadfadh tuilleadh acmhainni a bheith i
gceist |éi.

Bhi ceithre choiste ag feidhmiu sa bhliain 2016. T4 gach comhalta den Udaras ina gcomhaltai de choiste
amhain ar a laghad seachas an Cathaoirleach, a mbeidh ar a cumas, cé nach bhfuil si ina comhalta d’aon
Choiste, freastal ar chruinniu coiste 6 am go ham. Chomh maith leis sin, ta beirt chomhaltai
sheachtracha ann den Choiste Inilchdireachta agus Riosca. Ta mionsonrai maidir le gach aon choiste,
mar aon le comhaltas agus cruinnithe sa bhliain 2016 leagtha amach thios:

Coiste Combhaltas Cruinnithe in 2016

Ceapachain Valerie Judge (Cathaoirleach) 7
Maureen Lynott

Moling Ryan

Iniuchéireacht agus Riosca Moling Ryan (Cathaoirleach) 3
Melanie Pine (Comhalta seachtrach)
Ronan Nolan (Comhalta Seachtrach)
Cad Eitice Pat Costello (Cathaoirleach) 13
Bob Collins

Vicky Conway
Judith Gillespie

Straitéis agus Feidhmiocht Judith Gillespie (Cathaoirleach) 9
Péilineachta Noel Brett

Vicky Conway

Maureen Lynott

3. Foireann Fheidhmitchain

Is é rél an Fheidhmeannais, faoi stitir an Phriomhfheidhmeannaigh, beartais agus cinnti an Udarais a chur
i bhfeidhm. Chomh maith leis sin, is é rél na foirne bainistiochta sinsearai an tUdaras a choinnedil ar an
eolas trina chruinnithe rialta maidir le forbairti abhartha (lena n-airitear aon rioscai dbhartha) agus
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tacaiocht a thabhairt d’obair an Udardis tri thacaiocht, eolas agus saineolas abhartha a sholathar maidir le
rialachas agus le forbairt beartas ag leibhéal Udarais agus ag leibhéal Coiste araon.

T4 rdl agus freagrachtai an Phriomhfheidhmeannaigh leagtha amach i reachtaiocht agus i gCreat
Rialachais an Udarais. Chomh maith leis sin, is i an Priomhfheidhmeannach an tOifigeach Cuntasaiochta
do Véta an Udardis agus is freagracht ar leith i seo 6 fhreagrachtai rialachais chomhaltai an Udarais.

Ta an fhoireann bainistiochta sinsearai liostaithe thios:

Priomhfheidhmeannach Helen Hall

Ceann Seirbhisi Rialachais agus Seirbhisi Corpardideacha Aileen Healy
Ceann DIi, Beartais agus Taighde Catherine Pierse
Ceann Straitéise agus Feidhmiochta Péilineachta Margaret Tumelty

focadh tuarastal €125,761 leis an bPriomhfheidhmeannach sa bhliain 2016, ar scala tuarastail Runai Cinta
sa Statseirbhis, arbh ionann é agus an méid a bhi ceadaithe ag an Aire Dli agus Cirt agus Comhionannais le
toili an Aire Caiteachais Phoibli agus Athchéirithe. focadh costais €798 leis an bPriomhfheidhmeannach
sa bhliain 2016 a d’eascair as feidhmiu a cuid dualgas.

4, An bealach a n-oibrimid

Cruinnithe Udarais

Beartaionn an tUdards gnath-lanchruinniu ar feadh an lae gach aon mhi seachas i mi Linasa. Airitear le
gach cruinnid, cruinnit le Coimisinéir an Gharda Siochdna agus lena foireann bainistiochta. Ceanglaionn
an tAcht ar an Udaras lion nach 1t na ceithre chruinniti a thiondl go poibli le Coimisinéir an Gharda
Siochana ar bhonn bliantuil. Foilsitear sceideal de chruinnithe na bliana roimh ré, lena n-airitear cén
cruinnit a thiondlfar go poibli leis an gCoimisinéir. Tiondlfaidh an tUdaras, 6 am go ham, cruinnithe breise
no eisceachtula ar bhonn riachtanas, a d’fhéadfadh cruinnithe le Coimisinéir an Gharda Siochana a
thabhairt san direamh.

Tiondltar cruinnid go poibli leis an gCoimisinéir in ionaid phoibli agus ta cead isteach ag an bpobal agus ag
na medin. Fégraitear na cruinnithe sin roimh ré ar laithrean gréasain an Udarais. Déantar iad a shruthu
beo tri laithredn gréasain an Udarais, t4 siad ar fail do na medin lena gcraoladh agus t4 taifid chartlainne
ar fail le féachaint orthu ar chainéal YouTube an Udar4is.

Bhi tri chruinnit dhéag (13) ag an Udaras sa bhliain 2016, bhi cruinnit Udarais le Coimisinéir an Gharda
Siochana agus/né lena foireann bainistiochta i gceist le dha chruinnit dhéag (12) acu sin agus tiondladh
cuig chruinnid acu sin go poibli.

Foilsionn an tUdaras dréachtchlar cruinnithe ar an laithredn gréasain seachtain roimh ré agus foilsitear
miontuairisci ceadaithe ar an laithrean gréasain freisin. O Eanair 2017, foilsitear tuarascail mhiosuil
Choimisinéir an Gharda Siochana chuig an Udaras ar laithrean gréasain an Gharda Siochana agus is féidir
féachaint air freisin ar laithrean gréasain an Udardis.
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Déanann an tUdaras solathar do sheisitin priobhaideach ag gach cruinniti miosuil gan an
bhainistiocht i lathair agus bhi sé sin ar siul faoi dhé le linn na bliana 2016.

Trédhearcacht agus comhairlidchéan le geallsealbhdiri

Ag teacht leis an tabhacht ata le hoscailteacht agus le trédhearcacht an Udarais, ta an tUdaras
tiomanta do chumarsdid agus do rannphairtiocht leis na geallsealbhdiri ar fud a chuid oibriochtai 6 13
go la:

. clar agus miontuairisci cruinnithe a fhoilsit ar laithrean gréasain an Udarais; agus

. Cruinnithe a thionél go poibli, tri chomhairlitchain leis na geallsealbhdiri agus leis an
bpobal agus tri rannphairtiocht dhireach le priomhgheallsealbhdiri ar nés na
gcomhchoisti pdilineachta agus leis an tsochai shibhialta.

5. Socruithe Rialachais

T4 an tUdaras neamhspledch go hiomldn i bhfeidhmil a chuid feidhmeanna reachtula, agus t4 sé
cuntasach go cui don Oireachtas agus don Aire mar chomhlacht a fhaigheann maoiniu poibli.

Seo iad a leanas a threoraionn an Creat Rialaithe agus Rialachais foriomlan laistigh den Udaras :

. Acht an Gharda Siochana 2005;
° Céd Cleachtais do Rialachas Comhlachtai Stait, ar ghlac an tUdaras leis;
. Caighdeain Rialachais Corparaidigh na Statseirbhise, a cheanglaitear ar an Udaras a

chomhlionadh i bhfianaise an maoiniu a fhaigheann sé faoi Vota Statchiste;

. na moltai ata i dTuarascail an Ghrdpa Oibre um Chuntasacht Ard-Runaithe agus Oifigigh
Chuntasaiochta (Tuarascail Mullarkey); agus

. Ndsanna Imeachta Airgeadais Phoibli.

Creat Rialachais

T4 na socruithe rialachais atd i bhfeidhm san Udaras leagtha amach go mionsonraithe i ndoiciméad
Creat Rialachais an Udarais. Tacaionn sraith doiciméad rialachais eile leis sin, lena n-airitear:

. Cdéd lompair do chomhaltai agus don fhoireann;

) Buan-Orduithe;

. Scéim maidir le tarmligean agus abhair a cuireadh de chiram ar an Udaras;

) Raiteas Straitéise 2016-18; agus

. Creat Rialachais - Comhaontu Caidrimh agus Tacaiochta leis an Roinn Dli agus Cirt agus

Comhionannais.

T4 na doiciméid seo ar fail ar laithredn gréasain an Udardis.
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Freagrachtai

T4 an tUdaras freagrach as:

gniomhaiochtai an Udarais a stitradh agus a threord;
gach oibleagaid reachtuil infheidhme a chomhlionadh;

an bPriomhfheidhmeannach agus as an bhainistiocht sinsearach a choinnedil cuntasach
as feidhmiocht éifeachtach a gcuid freagrachtai;

abhair a bhaineann le hiniuchdireacht, rialachas agus bainistiocht riosca;

a chinntiu go bhfuil cdrais rialaithe inmheanacha atd éifeachtach i bhfeidhm agus a gcur i
bhfeidhm;

ullmhu agus as glacadh le plean straitéiseach; agus

ullmhu na tuarascala bliantula seo de chuid an Udardis.

T4 an Priomhfheidhmeannach freagrach don Udaras 6 thaobh a cuid dualgas a fheidhmit agus as
eolas den soért a sholathar maidir le feidhmiu na bhfeidhmeanna seo, de réir mar a éilionn an
tUdards 6 am go ham.

Feidhmionn an tUdarés faoi fhorail airgeadais a fhaigheann maoinit faoi Véta na Déla ar bhonn
bliantuil, agus is i an Priomhfheidhmeannach an tOifigeach Cuntasaiochta ina leith sin.

Céd lompair

Leagtar amach i gCdd lompair an Udarais Péilineachta caighdedin maidir le prionsabail agus
cleachtais a rialaionn iompar na gComhaltai agus na foirne san Udards Péilineachta. Is é cuspdir an

Choid:

Sraith prionsabal eitice comhaontaithe a bhuntd do Chomhaltai agus d’fhoireann an
Udarais;
Forbairt né glacadh le cleachtais mi-eiticitil a sheachaint; agus

Muinin agus iontaobhas sna Comhaltai a chur chun cinn agus a choinneail.

Tri priomhphrionsabail a leagan amach nach mér do na comhaltai agus don fhoireann cloi
leo, eadhon:

Feidhmiu ar mhaithe le leas an Phobail;
lonracas agus Neamhspleachas;
Trédhearcacht;

Rundacht;

Rannphairtiocht; agus

Cothroime.

Tacaionn an Céd le tiomantas an Udarais feidhmiu de réir na gcaighdedn is airde iompair gné agus
ullmhaiodh an céd chun cuiditi le Comhaltai agus le foireann an Udarais a gcuid dualgas, cearta agus
oibleagaidi a thuiscint.
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Coimhlinti Leasa

T4 nésanna imeachta i bhfeidhm lena chinntit go gcloionn comhaltai agus foireann an Udaréis le
foralacha an Achta um Eitic in Oifigi Poibli, 1995, agus le foralacha an Achta um Chaighdeain in Oifigi
Poibli, 2001, sa chas gur infheidhme. Chomh maith leis sin, de réir Chéd lompair an Udarais
Péilineachta do Chomhaltai agus don Fhoireann, claraionn comhaltai an Udarais a gcuid leasa i
ngnothais eile leis an Runai nuair a cheaptar iad.

Buan-Orduithe

Leagtar amach i mBuan-Orduithe an Udarais na nésanna imeachta lena ndéanann an tUdaras a ghné
a stitradh agus ta siad le fail ar lithrean gréasain an Udarais.

Scéim Tarmligin
T4 scéim tarmligin comhaontaithe ag an Udaras don Udaras. Leagtar amach ann:

. Udaras tarmligthe don Chathaoirleach agus don Phriomhfheidhmeannach le caiteachas a
cheadu faoi na tairseacha comhaontaithe;

. Nithe a bhaineann le rialachas ata forchoimedadta don Udaras; agus

. Feidhmeanna reachtula an Udarais agus a mhéid atd siad seo tarmligthe do Choiste de
chuid an Udarais, an Priomhfheidhmeannach né ata forchoimeadta don Udaras.

Measunu Feidhmiochta

Tugadh faoi mheastnt feidhmiochta ar an Udaras don bhliain 2016 agus ar a chuid Coisti i mi an
Mharta 2017. Rinneadh an measunu seo a stitradh tri bhealach féinmheasuinaithe a bhi bunaithe ar
an tsamhail cheistiichain fhéinmheasunaithe ata leagtha amach i gCdéd Cleachtais chun Comhlachtai
Stait a Rialy, cuireadh lion ceisteanna breise leis chun imthosca uathula an Udardis a léiriu.
Redchtdladh ceardlann éascaithe chun na téamai a d’eascair 6n bproiseas féinmheasunaithe a phlé
agus chun réimsi ar theastaigh feabhas a chur orthu a aithint.

Maoirseacht na Mathar Roinne

T4 Creat Rialachais ann - Comhaontu Caidrimh agus Tacaiochta leis an Roinn Dli agus Cirt agus
Combhionannais ina ndéantar cur sios ar phriomhrdil, ar fhreagrachtai agus ar thacaiocht ata mar
bhonn taca leis an gcaidreamh idir an tUdaras agus an Roinn ar [dimh amhdin, an tAire agus an
tOireachtas ar an laimh eile.

Eilionn lion feidhmeanna de chuid an Udarais Péilineachta atd leagtha amach san Acht ar an Udaras
dul i gcomhairle leis an Aire nd leis an Rialtas maidir le habhair éagsula né comhairle a chur ar an
Aire nd ar Rialtas maidir le habhair éagsula n6 eolas a roinnt leo.

Bionn cruinnithe idirchaidrimh ar sidl idir bainistiocht shinsearach na Roinne agus an tUdaras ar
bhonn raithe ar a laghad le monatéireacht a dhéanamh ar fheidhmid agus ar mhireanna comhleasa a
bhreithnit maidir le téarmai tagartha an Udarais. Mar chuid de na socruithe nua maidir le cuntasacht
agus maoirseacht péilineachta, beidh cruinnid amhain ar a laghad ann den Roinn, den Gharda
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Siochana agus den Udaras gach aon bhliain, le suil le habhair a eascraionn maidir le seirbhisi
poilineachta agus le freagrachtai éagsula gach aon eagraiochta a phlé agus a bhreithnid.

Coiste Iniuchdireachta agus Riosca

Bunaiodh Coiste Initichdireachta, atd comhdhéanta de bheirt chomhaltai 6 lasmuigh den Udaras,
mar aon le comhalta amhdin Udarais, i mi 1Gil 2016. Cuireann an Coiste comhairle neamhspleach ar
an Udaras agus ar an Oifigeach Cuntasaiochta, lena n-iritear 6 thaobh oiritinacht agus teacht aniar
riald inmheanach, inidchéireacht inmheanach, bainistiocht riosca agus cérais agus nésanna imeachta
na heagraiochta.

Bainistiocht Riosca

D’aithin an tUdaras agus thug faoi mheastinu ardleibhéil ar a phriomhrioscai mar chuid da phleanail
straitéiseach sa bhliain 2016. Tugtar aghaidh ar riosca agus ar bhearta le riosca a mhaolu i
gcomhthéacs cinnti suntasacha go léir an Udarais. T4 socruithe & gcur i bhfeidhm chun clér foirmilil
riosca agus coras bainistiochta riosca a bhunu ar mhaithe lena chinntiu go n-aithnitear agus go
ndéantar measunu ar riosca agus go dtugtar faoi na gniomhartha maolaithe cui a chur i bhfeidhm, de
réir mar a cheadéidh acmhainni.

Inidchdireacht Inmhednach

Cuireadh socruithe i bhfeidhm i ndeireadh na bliana 2016 chun soldthar na feidhme Iniuchéireachta
Inmheadnai a sheachfhoinsiu agus cuireadh an fheidhm i bhfeidhm i mi Eanair 2017 faoin Chairt
Iniuchdéireachta Inmhednai.

Solathar

De réir an Chdid Caiteachais Phoibli ata foilsithe ag an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe a
thugtar faoi gach gniomhaiocht soldthair . T4 beartais agus nésanna imeachta i bhfeidhm ag an
Udaras chun earrai agus seirbhisi a sholdthar. Lorgaitear cead 6n Roinn Caiteachais Phoibli agus
Athchdirithe don chaiteachas go léir ata os cionn na tairsi comhaontaithe. Niraibh aon phlean
solathair chorparaidigh i bhfeidhm i dtds na bliana 2016 mar gheall nach raibh an tUdaras ach
bunaithe agus go raibh neamhchinnteacht ann 6 thaobh riachtanais solathair.

Tuairisciu Airgeadais

Bhi na nésanna imeachta cui go éir do thuairiscit airgeadais i bhfeidhm laistigh den Udards sa 2016,
lena n-airitear:

° Buiséad bliantuil a ndéanann an tUdaras monatdireacht ar chaiteachas ina choinne, tri
thagairt do bhaint amach dualgas reachtuil an Udarais ar feadh na bliana;

. Forléargas airgeadais a chuireann an Priomhfheidhmeannach ar fail do Chomhaltai an
Udarais ar bhonn miosuil;
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. Cuirtear tuairisci foirmidla ar chaiteachas iarbhir i gcoinne buiséad faoi bhraid na Roinne
Dli agus Cirt agus Comhionannais agus na Roinne Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe ar
bhonn miosuil agus tuairiscitear don Udaras iad gach aon mhi;

. Déantar ionadaiocht ar an Udaras ag cruinnithe Coiste Bainistiochta Airgeadais Véta na
hEarnala DIli agus Cirt le monatdireacht agus athbhreithnid a dhéanambh ar chaiteachas an
Ghrupa Vétai agus le plé a dhéanamh ar aon saincheisteanna airgeadais coitianta agus le
hathbhreithnit a dhéanamh ar mhireanna suntasacha caiteachais nua;

. Ullmhaitear agus cuirtear faoi bhraid an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste an Cuntas
Leithreasa Bliantuil lena iniuchadh; agus

. Cuirtear tuairisci dbhartha agus trathudla ina bhfuil eolas Airgeadais agus eolas
neamhAirgeadais ar fail don Bhainistiocht Shinsearach.

Comhlionadh Reachtaiochta

Bunaiodh an tUdaras faoi Acht an Gharda Siochdna 2005 agus oibrionn sé de réir fhoralacha an
Achta. Glacann sé na céimeanna seo a leanas freisin ar mhaithe lena chinntiu go bhfuil sé ag
comhlionadh na bhfordlacha reachtula seo a leanas, sa chas gur infheidhme.

Cosaint Sonrai

T4 an tUdaras claraithe mar Rialaitheoir Sonrai le hOifig an Choimisinéir Cosanta Sonrai de réir mar a
cheanglaitear le dli. T4 beartas Cosanta Sonrai an Udarais comhdhéanta de shraith treoirlinte don
fhoireann ata bunaithe ar ocht (8) Riail Cosanta Sonrai lena chinntid go bhfuil na hAchtanna um
Chosaint Sonrai 1988 agus 2003 & gcomhlionadh.

Saordil Faisnéise

Chuir an tUdaras eolas cuimsitheach ar fail ar a laithredn gréasain laistigh de shé mhi tar éis a
bhunaithe mar chomhlacht Saorail Faisnéise faoin Acht um Shaoradil Faisnéise 2014, maidir le
reachtaiocht Saorail Faisnéise a bheith 4 chomhlionadh aige. Airiodh ansin scéim foilseachdin a
ullmhu a chuireann eolas ar fail maidir le feidhmeanna an Udarais agus maidir leis an dbhar a
chuirtear ar fail go poibli. Rinne an tUdaras cinneadh go luath tar éis a bhunaithe 6 thaobh
trédhearcacht iomlan maidir lena chuid oibre agus foilsionn an tUdaras clir cruinnithe roimh a chuid
cruinnithe agus td miontuairisci da chuid cruinnithe go Iéir agus miontuairisci cruinnithe coiste
foilsithe ar an [dithrean gréasain. Déantar sruthu beo ar na cruinnithe poibli le Coimisinéir na
nGardai agus ta siad le fail ar an laithrean gréasain. | gcomhthéacs trédhearcacht den sort sin ni
bhfuair an tUdaras ach aon iarratas um Shaorail Faisnéise amhain le linn na bliana 2016.

An tAcht um Nochtadh faoi Chosaint 2014

T4 an tUdaras Péilineachta tiomanta timpeallacht a chotht a mbionn an uile dhuine a oibrionn san
Udarés abalta “labhairt amach”. Ta ar chumas oibrithe, tri labhairt amach, feabhas a chur ar an
eagraiocht agus cuidiu lena chinntit go bhfuil cothabhail a dhéanamh ar ardchaighdeain. T4 an
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tUdaras tiomanta a chinntiti go bhfaigheann aon Gdar imni ata ag comhaltai foirne éisteacht
chiramach ionas gur féidir beart pras a ghlacadh le haghaidh a thabhairt ar na fadhbanna.

Cuireann sé seo cosaint dhleathach airithe ar fail d’oibrithe nuair a ardaionn siad ddar imni maidir le
héagdir a d’fhéadfadh a bheith ag tarlt san ait oibre. Leagtar amach cad is nochtadh cosanta ann
agus na cosainti dleathacha atd i bhfeidhm le cosaint a thabhairt d’oibrithe a dhéanann nochtadh
cosanta. De réir an Achta, rinne an tUdaras forbairt ar Bheartas Nochtadh Cosanta ina leagtar
amach na ndsanna imeachta ata i bhfeidhm le héagdir a thuairisciu de réir cheanglais an Achta um
Nochtadh faoi Chosaint 2014. Leagtar amach sa bheartas na prionsabail ata mar bhonn taca le cultur
eiticivil a fhorbairt agus a chothabhail san eagraiocht agus na mionsonrai oibriochta maidir le conas
is féidir leis an fhoireann agus le comhaltai an Udarais nochtadh cosanta a dhéanamh.

Ta ndsanna imeachta i bhfeidhm le nochtadh cosanta a dhéanamh de réir Alt 21(1) den Acht um
Nochtadh faoi Chosaint 2014. Ta an tuarascail bhliantuil a éilitear faoin Alt 21(1) den Acht um
Nochtadh faoi Chosaint 2014 foilsithe.
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5. Eolas Airgeadais

Maoinitear an tUdaras, chun tabhairt faoina shainordu, go direach én Statchiste i bhfoirm
leithdhdileadh bliantuil de Chaiteachas Voétailte.

Is f an Priomhfheidhmeannach an tOifigeach Cuntasaiochta do Véta an Udarais agus sa chail sin ta si
cuntasach don Oireachtas maidir leis an maoiniu go léir ata vétailte don Udaras le seirbhisi a
sholdthar.

Ni mdr don Oifigeach Cuntasaiochta cuntas caiteachais agus faltais, ar a dtugtar Cuntas Leithreasa, a
ullmhut ar bhonn bliantuil agus an cuntas sin a chur faoi bhrdid an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste
lena iniuchadh.

Caiteachas 2016

Ba é caiteachas iarbhir 6 Véta an Udarais Péilineachta don bhliain 2016 na €1,075,000. Den
ghlansuim iomldn a caitheadh, bhain €680,000 le costais foirne, arbh ionann é agus 63% den
chaiteachas iomlan.

Tugtar Raitis Airgeadais an Udarais i bhfoirm an Chuntais Leithreasa Bhliantuil a chuireann an
tOifigeach Cuntasaiochta faoi bhraid an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste lena n-iniichadh agus a
fhoilseoidh an tArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste i bhfoilseachan an Chuntais Leithreasa i Medan
Fémhair 2017.

Cuireann an achoimre ar an tuarascail airgeadais go 31 Nollaig 2016 in Aguisin 1 anailis ar fail maidir
le staid an Véta agus leis an eolas gaolmhar do 2016.

Costais Cionroinnte

Chomh maith leis na costais a bhaineann go direach leis an Udards, ni mor costais a bhaineann le
Ranna eile a bhreithnid freisin ar mhaithe le léargas foriomlan a chur i Iathair maidir le costais
oibriochta an Udariis.

Bhain na costais cionroinnte seo a leanas le hait éigin eile thar cheann an Udar4is:
. €206,730 faoi Véta 10 — Oifig na nOibreacha Poibli maidir le cios d’oifigi an Udarais

. €32,000 faoi Véta 24 — An Roinn Dli agus Cirt agus Comhionannais maidir le Seirbhisi
Comhroinnte Airgeadais

TAilli, Tuarastail agus Costais

Bhi na t&illi bliantula atd inioctha le Comhaltai an Udarais Péilineachta don bhliain 2016 de réir an
rata a bhi ceadaithe ag an Aire Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe. De réir treoirlinte na Roinne
Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe nior iocadh aon tailli le fostaithe sa tseirbhis phoibli a bhi ar an
Udaras.

Déantar treoirlinte pa an Rialtais maidir le pd do Phriomhfheidhmeannaigh agus d’fhostaithe
Comhlachtai Stait a chomhlionadh go hiomldn. Is fostaithe sa tseirbhis phoibli iad fostaithe go léir an

Udardis agus faigheann siad luach saothair de réir scélai tuarastail cui na statseirbhise i ndail lena
gcuid grad agus seirbhise.
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Ba €679,795 costas iomlan pérolla an Udarais in 2016. Théinig ardu de thriur ar lion foirne an Udarais
in Eandir 2016 go chuig dhuine dhéag (15) amhail 31 Nollaig 2016.

Thainig lion na bhfostaithe ar iocadh a sochair iomlan fostai (lena n-airitear ASPC Fostdra ach gan
costais pinsin fostdra san aireamh) sa bhliain 2016, laistigh de gach aon cheann de na bannai pa seo
a leanas ata léirithe sa tabla seo a leanas:

Banna Pa Lion na bhfostaithe

€60,000 - €70,000 -
€70,000 - €80,000 -
€80,000 - €90,000 2
€100,000 - €110,000 -
€120,000 - €130,000 -
€130,000 - €140,000 1

Ba €355,650 an cliteamh comhiomlan d’fhoireann bainistiochta sinsearai an Udar4is sa bhliain 2016,
a bhi comhdhéanta de thuarastail. Chomh maith leis sin iocadh costais iomlan €850 maidir le taisteal
don fhoireann bainistiochta sinsearai chun dualgais oifigiula a fheidhmid.

foctar costais taistil le Comhaltai agus le foireann an Udarais de réir mar is cui agus de réir Bheartas
Taistil an Udarais. Ba €1,435 an caiteachas iomlan sa bhliain 2016 maidir le failteachas.

Caiteachas comhairleoireachta

Bhi caiteachas iomlan € 15,669 ann sa bhliain 2016 maidir le tailli comhairliichain/comhairle
sheachtrach, atd catagdirithe mar a leanas:

e DIi €14,459
e Combhairleach €1,210
Cdin

Chomhlion an tUdaras a chuid oibleagaidi faoin dli cdnach sa bhliain 2016.

An tAcht um ioc Pras Cuntas 1997

Is é beartas an Udarais Péilineachta téarmai an Achta um foc Pras Cuntas 1997 a chomhlionadh go
hiomlan. T4 ndsanna imeachta i bhfeidhm ag an Udards lena chinntit go n-ioctar gach sonrasc
laistigh de theorainn ama reachtuil. Cé go bhfuil nésanna imeachta leagtha amach le comhlionadh
an Achta a chinntid, ni sholathraionn siad ach deimhniu réasinta agus ni deimhnid iomlan i gcoinne
neamhchomhlionadh abhartha an Achta.

Bhain pionds maidir le hiocaiocht dheireanach sonrasc amhdin sa bhliain 2016. Thainig luach na
sonrasc go léir a iocadh deireanach go €1,500. Is €81.22 an t-Us iomlan a iocadh le linn na bliana
2016 mar thoradh ar iocaiochtai deireanacha.
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Aguisin 1 — Achoimre ar Thuarascail Airgeadais 2016

T4 achoimre ar Airgeadas sa bhliain 2016 ar Véta an Udarais curtha i lathair sa tabla thios.

Achoimre Airgeadais do Véta an Udarais Péilineachta 2016

. Solathar | Caiteachas
Fo-cheannteideal
Measta 2016
€000 €000

A.1. (i) Tuarastail, Pa agus Liuntas

Tuarastal srl. 1,700 680

Ragobair 0 0
lomlan A.1. (i) 1,700 680
A.2. (ii) Taisteal agus Cothabhail

1. Taisteal agus Cothabhail 50 14

2. focaiocht frithairimh Astuithe Aerthaistil 0 0
lomlan A.2. (ii) 50 14
A.2. (iii) Oilitint agus Forbairt agus Costais Theagmhasacha

1. Qilidint agus Forbairt Foirne 60 14

2. Caidreamh Poibli agus Fégraiocht 55 1

3. Cruinnithe Poibli 40 28

4, Foilseachdin, Tuarascala, Tréimhseachain, srl. 20 4

5. Siamsaiocht 10 11

6. lighnéitheach 285 20

7. Tailli agus Costais Comhaltai 215 186
Total A.2. (iii) 685 264
A.2.(iv) Postal and Telecommunications Services

Postal Services 10 1

Telecommunications 40 7
lomlan A.2. (iv) 50 8
A.2.(v) Trealamh Oifige agus Seirbhisi Seachtracha IT

1. (i) Riomhairi, srl. (Reatha) 105 85

(ii) Riomhairi (Caipiteal) 0 0

2. Trealamh Oifige & Stdiseandireacht 20 14
lomlan A.2. (v) 125 98
A.2.(vi) Costais Aitreabh Oifige

1. Cothabhail 19 9

2. Teas, Solas & Breosla 36 22

3. Troscan & Feistis 25 9
lomlan A.2. (vi) 80 41
A.2. (vii) Seirbhisi Comhairleoireachta, Luach ar Airgead &
Athbhreithniu Beartas 10 1
Caiteachas lomlan 2,700 1,106
Luide
B. Leithreas-i-gCabhair

1. lighnéitheach 0 0

2. Tobhach Pinsean 60 31
lomlan A-in-A 60 31
Glanchaiteachas 2,640 1,075
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Aguisin 2— Struchtur na hEagraiochta

An tUdaras Péilineachta

I
Straitéis agus
Feidhmiocht

Pailineachta (PO)

Straitéis agus
Feidhmiocht
Pdilineachta

Cumarsaid agus
Rannpha&irtiocht

An
Priomhfheidhmeannach
Cantdir Pearsanta don
Chathaoirleach agus don
Phriomhfheidhmeannach
1 1
Ceapachain Gardai DIi, Beartas agus
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Taighde (PO)

f— Seirbhisi DIi

Beartas, Taighde
= agus Tionscadail

Speisialta

| Fiosrichdin agus
Gearain

Seirbhisi Rialachais agus
Corparaideacha (PO)

Riala'l:has, Runaiocht
Udarais agus
Bainistiocht Riosca

Seirbhisi
Corpardideacha



Aguisin 3 — Raiteas an Chathaoirligh maidir le Rialti Inmheanach

Admhaim go bhfuil freagracht ar an Udarais maidir leis an gcéras rialaithe inmheanaigh.

Ni féidir le haon chdras rialaithe airgeadais inmhednaigh ach deimhniu dearfach agus ni deimhniu
iomlan a sholdthar i gcoinne earrdid dbhartha. Tugann an tUdaras, le linn dé a bheith ag breithniu
éifeachtulacht na rialaithe inmhednacha, ar aird, i measc nithe eile, ceanglais an Chéid Cleachtais um
Riald Comhlachtai Stait agus rinneadh gach uile iarracht thar chirsa a bhunaithe sa bhliain 2016,
ceanglais an Chéid a leanuint a mhéid is atd sé cui do ghniomhaireacht bheag neamhthrachtadla.

T4 na nésanna imeachta curtha i bhfeidhm, ata leagtha amach le riald éifeachtach inmhednach a
sholathar, sainoiridnaithe le méid agus castacht na heagraiochta a léirit agus le nadur athraitheach
an Udarais a léirit le linn na chéad bhliana den Udaras a bheith i mbun feidhme. Sa chomhthéacs
seo, tugaim ar aird, gur bhain cion mér de chaiteachas an Udar4is sa bhliain 2016 le costais pa atd &
riaradh ag an lonad Seirbhisi Comhroinnte Parolla trid an Roinn DIi agus Cirt agus Comhionannais
agus mar thoradh air sin td siad faoi réir ag cdrais rialaithe inmhednacha, lena n-airitear
inidchdireacht inmheanach, atd i bhfeidhm sna heagraiochtai seo.

T4 céimeanna tégtha ag an Udards lena chinntit go bhfuil timpeallacht rialaithe cui i bhfeidhm tri:

e Freagrachtai agus cumhachtai bainistiochta a shainmhiniu go soiléir;

e Deighilt shoiléir a dhéanamh go foirmitil idir feidhmeanna agus cumhachtai an
Udarais agus an Fheidhmeannais;

e Ceanglais tuairiscithe rialta a leagan sios maidir le habhair airgeadais, riosca agus rialachais;

e Coiste iniuchéireachta agus riosca a bhunu;

e Cdd lompair a bhunu agus a fhoilsit do Chomhaltai agus d’fhoireann an Udarais

e Cinntiu go bhfuil na scileanna cui agus an taithi ag an fhoireann; agus

e larracht a dhéanamh cultir agus luachanna atd l3idir a bhunu a spreagann ardchaighdedin 6
thaobh iompar eiticilil ar fud na heagraiochta.

D’aithin an tUdaras agus thug faoi mheastnu ardleibhéil maidir leis na priomhrioscai mar chuid da
phleanail straitéiseach sa bhliain 2016. Tugtar aghaidh ar riosca i gcomhthéacs cinnti sonracha go léir
an Udardis. Ni raibh céras foirmidil bainistiochta riosca, lena n-diritear, clar riosca i bhfeidhm sa
bhliain 2016, ta socruithe & ndéanamh, afach, le coras foirmiuil bainistiochta riosca a bhunt sa
bhliain 2017;

Airitear ar na ndsanna imeachta le monatdireacht a dhéanamh ar rialaithe inmhedanacha:

e An Coiste Iniuchdireachta agus Riosca.

Bunaiodh an Coiste Iniichodireachta agus Riosca le linn na bliana 2016 agus bhi dha chruinniu
acu. Sa bhreis air sin, reachtail an Coiste ceardlanna ar fhorbairt coras bainistiochta riosca
agus d’fhreastail comhaltai eile an Udarais agus na bainistiochta sinsearaf air. Taim sasta go
ndearna an Coiste a rdél go cui sa bhliain tionscnaimh.

Déanann an Coiste Iniichdireachta agus Riosca agus an tUdaras athbhreithniti ar an Raiteas
seo lena chinntiu go dtugann sé léiriu cruinn ar an gcdras rialaithe a bhi i bhfeidhm le linn na
tréimhse tuairiscithe.

26



e Rialaithe Airgeadais agus Bainistiochta

T4 rialaithe airgeadais cui i bhfeidhm agus taifeadadh déanta orthu, lena n-airitear nésanna
imeachta airgeadais ata taifeadta, deighilt dualgas, maoirseacht chui, teorainneacha
Udaraithe agus ceadaithe, prdisis chuntasaiochta, smacht ar shécmhainni fisiciula agus
athbhreithniu bainistiochta.

T4 cdrais bhuiséid agus monatdireachta cui i bhfeidhm bunaithe ar thaifid airgeadais a
ndéanann Seirbhisi Comhroinnte Airgeadais na Roinne Dli agus Cirt agus Comhionannais
cothabhail orthu faoi Chomhaontu Seirbhisi Comhroinnte. T4 dearbhd faighte ¢ Oifigeach
Cuntasaiochta na Roinne maidir le leordhéthanacht na gcéras seo agus na rialaithe
inmhednacha gaolmhara.

T4 an tUdaras ag comhlionadh na rialacha agus na dtreoirlinte solathair reatha abhartha mar
atd leagtha amach ag an Oifig um Sholathar Rialtais.

Ta an tUdaras ag forbairt tuilleadh céras oibriochta do bhainistiocht faisnéise ag teacht le
ceanglais agus le gniomhaiochtai gné.

e Iniuchdireacht inmhednach.

Ni raibh feidhm inidchéireachta inmhedanai i bhfeidhm don Udarés le linn na bliana 2016 mar
gheall ar an leibhéal iseal caiteachais agus acmhainni foirne le linn chéim bhunaithe na
heagraiochta. Tugadh faoi phroéiseas soldthair i ndeireadh na bliana 2016 le seachfhoinsiu a
dhéanamh ar an fheidhm inidchdireachta inmheanai agus socraiodh conradh le Crowleys
DFK i mi Eanair na bliana 2017. O shin, t4 Cairt Iniichdireachta Inmheénai curtha i
bhfeidhm, tugadh athbhreithniu ar éifeachtulacht agus ar riald chun criche i mi an Mharta
2017 agus ta tuilleadh rannphairtiochta faoi bhealach le clar oibre iniichdireachta
inmheanai tri bliana (3) a chur i bhfeidhm.

Déanann an tArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste athbhreithnil ar an gcdras rialaithe inmheanaigh,
lena n-airitear an Raiteas seo maidir le Riali Inmheanach, mar chuid da n-initchdireacht ar an
gCuntas Leithreasa lena dhearbht go Iéirionn sé go bhfuil an tUdaras ag comhlionadh cheanglais Alt
1.9 (iv) den Chdd Cleachtais chun Comhlachtai Stait a Rialu agus go bhfuil sé i gcomhréir leis an eolas
atd acu éna gcuid oibre inidchéireachta.

Feetly

Josephine Feehily

Cathaoirleach

31 Marta 2017.
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Aguisin 4 — Usaid Fuinnimh 2016

Bainistiocht ar Usdid Fuinnimh

T4 an tUdaras Pdéilineachta suite ar urldr amhain d’fhoirgneamh cuig stéir i 90 Srdid an Ri Thuaidh,
Margadh na Feirme, Baile Atha Cliath 7. Thainig méadu ar lion na bhfostaithe de réir a chéile le linn
na bliana 2016 agus bhi clig chomhalta dhéag (15) foirne ag obair ann ag deireadh na bliana 2016.

T4 Usaid fuinnimh an Udarais san aireamh sa tuarascail bhliantuil a chuir an Roinn DIi agus Cirt agus
Combhionannais ar fail d’Udaras Fuinnimh Inmharthana na hEireann.

Gniomhartha ar tugadh futhu sa bhliain 2016

Lean an tUdaras Péilineachta lena chuid iarrachtai Gsaid fuinnimh a laghdu trina chinntit go gcastar
as an trealamh agus na soilse leictreacha go |éir ag deireadh an lae oibre.

Ghlac an tUdaras Péilineacht pairt i bhfeachtas “Uaschéimnid” leis an fhoireann a spreagadh leis an
staighre a Usdid in ionad an ardaitheora.
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Ag Dul i dTeagmhail leis an Udaras Péilineachta

Is féidir teagmhail a dhéanambh leis an Udaras Péilineachta:

Trid an bPost:  An tUdaréas Pdilineachta
An 44U hUrlar
90 Sraid an Ri Thuaidh

Baile Atha Cliath 7
D07 N7CV

Ar an teileafén: +353 1 858 9090

Trid an riomhphost: info@policingauthority.ie

Ar an laithredn gréasain: www.policingauthority.ie



http://www.policingauthority.ie/

