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Bunaiodh an tUdaras Péilineachta
ar an 1 Eanair 2016 chun
maoirseacht a dhéanamh ar
fheidhmiu an Gharda Siochana
maidir le seirbhisi pdilineachta

in Eirinn. Is Comhlacht Reachtduil
é, bunaithe le hachtachan Acht
an Gharda Siochana (Udaras
Pdilineachta agus Foralacha
lighnéitheacha) 2015, ag leasu Acht
an Gharda Siochana 2005.

Is é an Rialtas a cheapann comhaltai an
Udarais i ndiaidh préiseas roghnichain arna
reachtail ag an tSeirbhis um Cheapachain
Phoibli. Ta forail sa reachtaiocht a bhunaigh
an tUdaras go mbeadh naonur comhaltai san
iomlan ag an Udaras — Cathaoirleach agus
ochtar gnathchomhaltai. T4 comhdhéanamh
an Udarais ag teacht leis an gcuspéir
reachtuil go mbeadh ar a laghad ceathrar fear
agus ar a laghad ceathrar ban ar an Udarés.
Eilionn an tAcht go mbeadh taithi, céiliochtai,
oiliuint né saineolas cui ag comhaltai an
Udarais, agus eolas ar réimsi a bhaineann le:

> Ceisteanna podilineachta

»> Cearta an duine agus ceisteanna
comhionannais

> Riarachan san earnail phoibli

> Bainistiocht bhoird agus rialachas
corparaideach

» Obair a dtugann grupai deonacha fuithi
le pobail aitidla, go hairithe obair chun
sabhailteacht sa phobal a chur chun
cinn, coireacht a chosc né feasacht ar
shaincheisteanna eile a bhaineann le
seirbhisi péilineachta a chur chun cinn
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Is iad an naonur comhaltai ata ar an Udaras na:

An tUas. Bob Collins (Cathaoirleach)
Ms. Shalom Binchy

An Dr. Donal de Buitleir

An Dr. Elaine A. Byrne BL

An Dr. Deborah Donnelly

Ms. Valerie Judge

An tUas. Paul Mageean

An tUas. Stephen Martin

VOV V VWV VvV VvV VvV

An Dr. Moling Ryan

Faigheann an tUdaras tacaiocht 6
fhoireann larnach ata faoi cheannas an
Phriomhfheidhmeannaigh, Helen Hall Uasal.

Ar Rol

Ta forail san Acht do réimse leathan
feidhmeanna don Udaras, cuid acu a

raibh an Rialtas né an tAire Dli agus Cirt
freagrach astu roimhe. Ta samplai dar gcuid

feidhmeanna agus an doigh a gcuirimid i
gcrich iad Iéirithe thios.




» Abheith ar an eolas faoi:

O Gearain a dhéantar i gcoinne baill den
Gharda Siochana agus cur i bhfeidhm
na Rialachdn Smachta

O Treochtai agus patruin i gcoireanna a

Maoirseacht ar Phéilineacht dhéantar

» Monatodireacht, measunu agus tuairisciu
a dhéanamh don Aire ar na bearta a ghlac
an Garda Siochana i ndail le moltai a
rinneadh i dtuarascalacha 6 Chigireacht
an Gharda Siochana agus tuarascalacha
triu pairti eile

Is i priomhfheidhm an Udarais Péilineachta
maoirseacht a dhéanamh ar fheidhmiu

an Gharda Siochana maidir le seirbhisi
péilineachta a sholathar in Eirinn. Déanaimid
€ seo ar roinnt déigheanna, lena n-airitear:

> Tri Raiteas Straitéise tri bliana an Gharda > Faisnéis agus comhairle a sholathar
Siochana a fhaomhadh don Aire ar réimse saincheisteanna lena

» Tosaiochtai Péilineachta agus spriocanna n-airitear:
feidhmiochta a leagan amach gach bliain O Na hacmhainni a d'fhéadfadh a bheith
don Gharda Siochana ag teastail 6n nGarda Siochana chun

a fheidhmeanna a chomhlionadh i

» An Plean Pdilineachta Bliantuil a R - i
ngach bliain airgeadais até le teacht

fhaomhadh
O Forbairti maidir le nithe a bhaineann
le seirbhisi pdéilineachta agus moltai
chun cuidiu leis an Aire polasaithe a
chomhordu agus a fhorbairt chuige

> Cruinnithe miosula a eagru le Coimisinéir
an Gharda Siochéana, lena n-airitear
cruinnithe poibli ceithre huaire sa bhliain
ar a laghad, ata sruthaithe beo agus ata ar

fail le craoladh ag na meain, de réir mar a sin
éilitear sa reachtaiocht. O Ancleachtasis fearri leith

> Foinsi neamhspleacha faisnéise agus poilineachta
taithi a fhorbairt chun ar measunu ar > In 2016 bhunaigh an tUdar4s Céd Eitice
fheidhmiocht péilineachta a threoru tri don Gharda Siochana a leagann sios
rannphairtiocht le réimse leathan de caighdeain iompair agus cleachtais do
phairtithe leasmhara chomhaltai an Gharda Siochana. Leanann

an tUdaras ag maoirsid ar leabd an
Chéid ar bhonn leanunach mar chuid da
ghniomhaiochtai maoirseachta. Féach ar

an gCod Eitice

> Athbhreithnii a dhéanamh ar shocruithe
agus meicniochtai sa Gharda Siochana le
haghaidh:

O Rialu Corparaideach

O Earcaiocht, oilidint agus forbairt

O Tomhas feidhmiochta agus
cuntasachta

O Bainistiu agus daileadh acmhainni
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https://www.policingauthority.ie/assets/uploads/documents/Code-of-Ethics-for-the-Garda-Sochna_1.pdf
https://www.policingauthority.ie/assets/uploads/documents/Code-of-Ethics-for-the-Garda-Sochna_1.pdf

Ceapachain

Tugann an tUdaras faoi réimse
gniomhaiochtai a bhaineann le pearsanra
a roghnu agus a cheapadh don Gharda
Siochana, lena n-airitear:

> Daoine a ainmniu le go gceapfaidh an
Rialtas iad chuig poist Choimisinéir an
Gharda Siochana agus Leas-Choimisinéir
an Gharda Siochana

> Tabhairt faoi chomartais roghnuchain
do dhaoine a cheapadh chuig graid
shinsearacha an Choimisinéara Chunta,
an Ard-Cheannfoirt agus an Cheannfoirt

» Ceapachain a dhéanamh chuig na graid
shinsearacha seo agus chuig poist den
chineal céanna i bhfoireann shinsearach
an Gharda Siochana

» Lion foirne an Gharda a fhaomhadh

» Socruithe earcaiochta, oiliuna agus
forbartha bhaill agus bhaill shibhialtacha
foirne an Gharda Siochana a mhaoirsiu

Feasacht agus
Rannphairtiocht an Phobail

Is luachmhar go mér leis an Udaras
Pdilineachta trédhearcacht ina chuid oibre
chun feasacht ar fheidhmiocht phdilineachta
agus saincheisteanna gaolmhara i sochai na
hEireann a chur chun cinn i measc an phobail
agus pairtithe leasmhara eile i gcoitinne.
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Déanann sé cumarsaid agus téann sé i
dteagmhail le pairtithe leasmhara chun eolas
a fhail ar an méid a mbionn siad ag suil leis
agus a n-eispéiris maidir le péilineacht agus
chun aischothu a fhail faoi. Déantar obair an
Udarais a shoiléirid tri:

> Clair oibre agus miontuairisci chruinnithe
an Udarais a fhoilsit go rialta ar 4r suiomh
Gréasain

> Cruinnithe agus 6caidi eile poibli a reachtail

> Comhairliuchain phoibli a reachtail le
pairtithe leasmhara agus leis an bpobal i
gcoitinne

> Rannphairtiocht a dhéanamh go direach
le priomhphairtithe leasmhara ar nés
Comhchoisti Péilineachta agus na sochai
sibhialta

» Rannphéirtiocht a dhéanamh go direach
le pobail agus leis an éagsulacht ar fad
ataiontu, chun an t-eispéireas ata acu ar
chursai péilineachta a chluinstin

» Tuarascéalacha agus abhar eile a fhoilsiu ar
ar suiomh Gréasain ar thorthai na hoibre
maoirseachta a dtugaimid fuithi, abhar
ina léiritear go han-mhinic an déigh ar
usaid muid eispéiris agus peirspictiocht na
ndaoine a mbimid i dteagmhail leo chun
feidhmiocht an Gharda Siochana a mheas

Taighde

Is cuspéir tabhachtach de chuid an Udarais
Péilineachta é cur leis an eolas ata ann faoi
sheirbhisi poilineachta agus tacu le cursai
poilineachta a fheabhsu go leanunach sa
Stat. Déanann an tUdarés é seo tri:



> Tabhairt faoi thionscadail taighde, n6 iad a
choimisiunu né cuidiu leo maidir le habhair
a bhaineann le seirbhisi péilineachta, a
d'fhéadfadh, i dtuairim an Udarais:

O Feabhas a chur ar chaighdeain maidir
leis na ceisteanna sin agus feasacht
an phobail orthu a chur chun cinn,
agus/né

O Curlelaghdu ar lion na ngearan in
aghaidh bhaill an Gharda Siochana
maidir leis na ceisteanna sin.

» Tabhairt faoi thaighde inmheénach
chun tacu le hobair an Fheidhmeannais,
an Udarais agus a Choisti chun
feidhmeanna reachtula agus tosaiochtai
corparaideacha na heagraiochta a bhaint
amach

»> Sparanachtai taighde a chur ar fail chun
tionscadail a mhaoiniu a chludaionn na
téamai taighde a bhaineann le hobair an
Udarais

» Lionrai a thdgail le daoine eile i réimsi na
péilineachta agus na maoirseachta, ar
bhonn naisiinta agus idirnaisiunta, lena
n-airitear comhlachtai maoirseachta,
institididi acadula agus taighde, agus
pairtithe leasmhara eile

Ar Raiteas Straitéise a
Fhorbairt

D'fhorbair an tUdaras an Raiteas Straitéise
seo i ndiaidh tabhairt faoi thréimhse
athbhreithnithe agus machnaimh

inar bhreithnigh sé na priomhthéamai
maoirseachta a thainig chun cinn le sé bliana
anuas da chuid oibre, agus an ddigh ar féidir
leis dul ar aghaidh lena chuid oibre chun a
chinntiu go mbionn seirbhis phdilineachta
éifeachtach ann do gach ball den phobal.

Ta an Straitéis bunaithe freisin ar thaighde,
ar chomhairlidchan agus ar rannphairtiocht
le pobail, eagraiochtai agus grupai a thug

a gcuid ama go fial, go hairithe le dha
bhliain anuas. Ta sé bunaithe freisin ar ar
rannphairtiocht leis an nGarda Siochana ag
gach céim chomh maith le comhoibriu le
comhlachtai maoirseachta sa bhaile agus
thar lear.

Leagtar amach i Straitéis Nualaiochta na
Seirbhise Poibli 2020 fis de sheirbhis phoibli
a bhaineann leas as cumhacht na nuélaiochta
chun seirbhisi poibli den scoth a chur ar fail
in Eirinn. Is éard ata i gceist le nuélaiocht

na bealai nua a aimsiu chun seirbhisi agus
freagrai ar pholasaithe a sholathar ar
dhéigheanna a bhféadfai luach a chur leis na
daoine a ndéanaimid freastal orthu. Baineann
nudlaiocht freisin le bheith ag iarraidh na
torthai is fearr agus is féidir a bhaint amach
tri bhealai a lorg chun feabhas a chur ar na
seirbhisi reatha. San Udaras Péilineachta
taimid tiomanta don fhis seo agus
amharcaimid uirthi mar an bpriomhbhealach
a geuirfimid chun cinn athruithe agus an
Raiteas Straitéise seo i bhfeidhm. Léirimid

é seo san fhis ata againn obair sholubtha

a éascu, obair a tharraingeoidh ar na
nudlaiochtai sa chleachtas oibre a rinneadh
le linn na paindéime. Tri nudlaiocht a churi
gcroilar ar n-eagraiochta déantar baill foirne
a spreagadh agus a chumasu, agus tugann sé
na huirlisi agus na scileanna ddibh le bheith
nualaioch agus ag an am céanna cuidionn

sé leo a bheith ag comhoibriu go gniomhach
agus ag éisteacht le grapai éagsula. Ta an
tUdaréas Péilineachta tiomanta do chultar
nudlaiochta agus foghlama a chruthu 6
chomhghleacaithe linn in eagraiochtai eile tri
Iéargais agus eolas a roinnt. Beidh an modh
seo oibre riachtanach agus muid ag ullmhu
don chlaochlu seo le bheith mar eagraiocht
nua agus ag an am céanna bealach a aimsiu
le go mbeimid éifeachtach agus éifeachtuil i
ngach rud a dhéanaimid.
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Fis

Seirbhis phoilineachta ata

eiticiuil, éifeachtach agus
bunaithe ar chearta an duine
agus as a mbionn muinin ag
an bpobal a bhfreastalaionn
si air, muinin ata tuillte aici
mar sheirbhis 6 phobal ata ag

éiri nios éagsula i gconai.
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Luachanna

Cuirimid ar bhfeidhmeanna i gcrich gan chamadh gan chlaonadh agus bionn aird againn ar
an nga ata le bheith neamhspleach de réir bearta agus briathair, chun an freastal is fearr a
dhéanamh ar an bpobal.

Téimid i dteagmhail le heagraiochtai agus éistimid lenar bpobail. Mar chuid dar seirbhis don
phobal, déanaimid iarracht ghniomhach tuairimi nach gcloistear go minic a lorg agus éistimid
leo, lena n-airitear tuairimi leanai, chun an t-eispéireas beo ar an bpdilineacht a thuiscint.

Dirimid ar n-iarrachtai i dtreo maoirseachta ata oscailte, trédhearcach agus cuntasach agus
a thugann cinnteacht agus muinin don phobal ar fad go bhfuilimid ag gniomhu ar a son chun
seirbhis phdéilineachta a chinntiu agus a chur ar fail a choinnionn sabhailte iad.

Taimid cothrom inar bpraisis, inar rannphairtiocht agus inar measunu.

Aithnimid agus bionn meas againn ar ghairmiulacht agus taithi an Gharda Siochana agus
nadur uathuil na rioscai a ghlacann a mbaill chun daocine a choinneail sabhailte. Ta meas
againn freisin ar bhailiocht eispéiris na ndaoine sin go Iéir a mbionn teagmhail acu leis an
tseirbhis phéilineachta agus aithnimid go bhfuil ar maoirsiu bunaithe ar an da cheann.

Oibreoimid lena chinntiu go seasfaidh an tseirbhis phdilineachta a chuireann an Garda
Siochana ar fail do chearta daonna gach duine a thagann i dteagmhail leis. Cuirfimid
comhionannas, éagsulacht, cearta an duine agus ionchuimsiu chun cinn inar n-eagraiocht
féin, sa phaéilineacht agus sa tsochai is leithne.

Is mor againn fiosracht agus feabhsu leanunach inar n-eagraiocht agus sa phailineacht.
Forbréimid ar scileanna agus ar n-eolas chun an obair a dhéanaimid a threoru.
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Téamai Straitéeiseacha

Déanann poilineacht freastal
Poilineacht Phobaldirithe ar riachtanais an phobail go Iéir
agus spreagann si muinin ann

Ta poilineacht éifeachtach
chun coireacht a aimsiu agus

Péilineacht Eifeachtach a chosc agus cuirteari gcrich
é de shior tri usaid éifeachtach
acmbhainni

Pdilineacht eiticiuil a
Caighdean an Gharda chosnaionn cearta an duine do
Siochana agus Cearta an gach duine a bhionn pairteach
Duine sa tseirbhis agus iad siud a
bhfuil tionchar acu uirthi

Bhi tionchar ag an Udaras ar
na socruithe maoirseachta
poilineachta don am ata le
Ceannaireacht triLeasu teacht agus ta sé ullamh
lena n-aistriu go dti an
tUdarés Péilineachta agus
Sabhailteachta Pobail

Bionn an tUdaras ar lorg, tri
thaighde a dhéanamh agus
trina bheith ag éisteacht go
Maoirseacht eolasach gnhiomhach, éagsulacht tuairimi
ina dtéitear i ngleic leis ar eispéireas ar an bpaéilineacht
an bpobal ar chiarsai agus Uséaideann sé, mar Udaras,
poilineachta an t-eolas seo chun dushlan a
thabhairt don Gharda Siochana
poilineacht a fheabhsu go
leanunach

Ta straitéis an Udarais dirithe ar chuig théama straitéiseacha a chreidimid a léireoidh béim ar
gcuid oibre sna blianta atd amach romhainn. Ta toradh inmhianaithe ag gabhail le gach téama
ina gcuirtear in iul an méid ata an obair de réir gach téama ag iarraidh a bhaint amach.
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Téama Straitéiseach

01 Poilineacht
Phobaldirithe
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Toradh

Inmhianaithe

Cuspoiri

Straitéiseacha

Measunu a dhéanamh

ar éifeachtacht

na seirbhise
poilineachta a
chuirtear ar fail do
phobail
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>

Gniomhartha

Clar rannphairtiochta tri bliana
le pobail dititula a fhorbairt
agus a chur i bhfeidhm ar

fud na tire chun éisteacht

leo agus a gcuid riachtanais
poilineachta a phlé leo agus
measunu a dhéanamh ar a
mhéad atathar ag freastal ar
na riachtanais sin.

Straitéis Chumarsaide
a fhorbairt agus a chur
i bhfeidhm a chuireann
feasacht ar chursai
poilineachta chun cinnii
measc grupai éagsula.

Océid phlé phoibli
phobalbhunaithe a eagru

uair sa bhliain ar a laghad

ina n-éascaitear plé idir an
Garda Siochana agus pobal ar
leith ar a riachtanais, dirithe
ar dhdigheanna a aithint ina
bhféadfai feabhas a chur ar
an tseirbhis phaéilineachta don
phobal sin agus do phobail
eile, agus doibh siud ata cosuil
leo.

Déanann poilineacht freastal ar riachtanais an phobail go
lIéir agus spreagann si muinin ann

Slata tomhais
ratha

Ta léargais thrathula sa

chlar rannphairtiochta

ar an eispéireas le cursai
poilineachta a thugann treoir
do rannphéirtiocht an Udarais
leis an nGarda Siochana agus
d'fheidhmiocht seirbhisi
poilineachta a mheas agus a
fheabhsu da réir.

Feasacht an phobail ar
chursai péilineachta a chur
chun cinn agus deiseanna a
chruthu le haghaidh comhra
poibli, teagmhail dhireach

leis an bpobal agus tuiscint
agus plé idir an pobal agus an
Garda Siochana ar an tseirbhis
phdéilineachta ata a cur ar fail
aige.




Cuspoiri
Straitéiseacha

An t-eispéireas ar

an bpailineacht a
fheabhsu, go hairithe
ag leanai agus daoine
dga

Maoirseacht
fhocasaithe
adhéanamh

ar phriomh-
shaincheisteanna
don phobal tri
rannphairtiocht leis
an nGarda Siochana,
agus le pairtithe
leasmhara abhartha

Gniomhartha

Dul i dteagmhail leis an nGarda
Siochana chun scrudu agus
iniuchadh a dhéanamh ar an
tseirbhis a chuireann sé ar
fail do leanai mar iospartaigh
na coireachta, mar fhinnéithe
agus mar dhaoine a bhfuil
amhras futhu agus tabhairt
faoi thaighde n¢ taighde a
choimisiunu, tuairimi daoine
6ga ar na heispéiris seo a
chluinstin.

Roinnt piosai taighde a
choimisiunu, a dhéanamh agus
a fhoilsiu chun eispéireas ar
an bpdilineacht a thuiscint ag
daoine nach minic a gcloistear
a gcuid tuairimi - mar shampla
riachtanais phdéilineachta ag
grupai mionlaigh, daoine éga i
gceantair faoi mhibhuntaiste
agus iad siud a bhfuil
fadhbanna meabhairshlainte
orthu - ag cur eolais ar fail
ionas gur féidir leis an Udaras
rannphairtiocht a dhéanamh
leis an nGarda Siochana ar na
ceisteanna seo.

Eisteacht le saincheisteanna,
athbhreithniu agus tuairisciu
a dhéanamh orthu agus an
tionchar a bhionn acu ar an
bpobal agus ar an nGarda
Siochana maidir le:

Péilineacht ar Dhrugai
Coir fuatha

Péilineacht agus
meabhairshlainte

Slata tomhais
ratha

Cuirtear eispéiris leanai agus
daoine 6ga i lathair tri thorthai
taighde agus rannphairtiocht,
agus tugann sé le fios go
pointe an méid muinine

ata acu as an tseirbhis
phdéilineachta, na fachtoiri

a mbionn tionchar acu ar an
muinin sin agus an doigh a
bhféadfadh péilineacht a
bheith nios freagrai.

Eolas agus sonrai nios fearr a
chur ar fail ar an gcaidreamh
idir na daoine is annamh a
chloistear agus an tseirbhis
phdéilineachta, ar féidir iad

a usaid chun beartas agus
cleachtas pdilineachta a
fheabhsu.

Tarraingionn an chomhairle
a cuireadh ar an Aire ar
thaighde reatha agus amach
anseo.

Tuarascail a fhoilsiu ar gach
ceann de na tri thopaic a
bheidh mar bhonn eolais do
rannphairtiocht an Udarais
leis an nGarda Siochana agus
a bheidh mar bhonn le plé
poibli.

Taighde nios fairsinge déanta
agus foilsithe i gceann amhain
ar a laghad de na tri réimse.
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Cuspoiri

Straitéiseacha

Measunu a dhéanamh

ar éifeachtacht
na seirbhise
poilineachta a
chuirtear ar fail do
phobail (ar lean)

Cuntasacht maidirle

Péilineacht a neartu
ar bhonn aitiuil
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Gniomhartha

Taighde sna réimsi seo a chur
chun cinn agus tacu leis le
linn thréimhse na straitéise
chun eolas a thabhairt do
mhaoirseacht leanudnach.

Treoirlinte leasaithe a eisitint
do Chomhchoisti Péilineachta
(ccp).

Tabhairt faoi chlar forbartha
acmhainne doéibh siud ata

ag obair i gComhchoisti
Péilineachta nd i bhféraim nod i
gcombhar leo.

Cruinniu Bliantuil a reachtail le
Cathaoirligh an CCP.

Déanfar tuilleadh forbartha
ar an gcuid ar CCP ar
shuiomh Gréasain an Udarais
Péilineachta mar acmhainn
chun comhroinnt faisnéise a
éascu idir CCP agus an pobal.

Slata tomhais
ratha

Treoirlinte CCP curtha amach,
tuigthe agus usaid bainte astu
le fianaise ann go bhfuil focas
straitéiseach nios mé ann,
éagsulacht rannphairtiochta
agus usaid meastdireachta i
measc na CCP.

Is tdabhachtach go meastar go
raibh an oilidint abhartha agus
gur chuir si le hacmhainn

nios fearr do bhaill choisti
agus féraim an rél iomlan a
shambhlaitear leis an Acht

a ghlacadh agus chun
rannphairtiocht straitéiseach
nios fearr a chumasu

don phobal ar thorthai
poilineachta.

Tugtar tacaiocht do CCP

chun feasacht a ardu ar an

rol ata acu sa phobal agus
chun taithi, foghlaim agus
tionscnaimh rathula ar tugadh
fathu a chomhroinnt.




Cuspoiri
Straitéiseacha

Monatodireacht agus
measunu a dhéanamh
ar an bhfoghlaim

a eascraionn

as tionscnaimh
idirghniomhaireachta
agus aon impleachtai
abhaineannle
sabhailteacht phobail

Gniomhartha

Freastal ar na
Comhphairtiochtai
Sabhailteachta Pobail
(CSPanna) agus dul i
dteagmhail leis na pobail
abhartha agus le pearsanra an
Gharda Siochana sna limistéir
phiolétacha.

Tuairisciu go rialta ar thorthai
na rannphairtiochta.

Iniichadh a dhéanamh ar an
deis chun comhphairtithe
aitidla a thabhairt le chéile
agus tacu leo oibriu i

dtreo réitigh ata bunaithe

ar fhianaise ar cheist
sabhailteachta pobail ina
bpobal.

Tacaiocht a thabhairt, i
gcomhar leis an nGarda
Siochana, do mheasunu

ar thionscnambh aitiuil
sabhailteachta pobail amhain
ar a laghad.

Océid phoibli le reachtail
chun an fhoghlaim ar
shabhailteacht an phobail a
tharraingt le chéile le linn na
tréimhse straitéisi agus na
himpleachtai a aithint maidir
leis an ddigh is fearr chun
tacu leis an obair seo agus
measunu a dhéanamh orthu.

Slata tomhais
ratha

Tuigeann an tUdarés

an tionchar agus an
acmhainneacht a mheastar
ata ag na CSPanna, tionchar
agus acmhainneacht as

a mbaintear usaid chun

a smaointeoireacht ar
shabhailteacht pobail a
threord.

Ta deis ag an Udaras agus

ag gniomhaithe pobail na
dushlain a thagann chun cinn
in obair idirghniomhaireachta
a aithint agus an ddigh is fearr
le tacu leis sin chun eolas a
thabhairt do thionscnaimh as
seo amach chun fadhbanna
sabhailteachta sa phobal a
réiteach.

Measunu déanta agus foilsithe
de réir maris cui, ina léiritear
an fhoghlaim ata taobh thiar
de pholasaithe sabhailteachta
pobail.

Corpas faisnéise bailithe
agus measunaithe a
mhunldéidh polasaithe agus
obair amach anseo i réimse
na Sabhailteachta Pobail.
Tuiscint nios fearr ag an
bpobal ar choincheap na
Sabhailteachta Pobail.
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Téama Straitéiseach

° Raiteas Straitéise 2022-2024



Toradh
Inmhianaithe

Cuspoiri
Straitéiseacha

Monatoéireacht agus
measunu a dhéanamh
ar fheidhmiocht
phéilineachta de

réir na gceangaltas
Reachtdiil

Ta péilineacht éifeachtach chun coireacht a aimsiu
agus a chosc agus cuirteari gcrich é de shior tri asaid

éifeachtach acmhainni.

Gniomhartha

Na Tosaiochtai Pdilineachta a
athbhreithniu agus mas ga iad
a leasu gach bliain.

Pleananna Bliantula
Péilineachta an Gharda
Siochana a bhreithniu agus a
cheadu.

Measunu a dhéanamh gach mi
ar fheidhmiocht phoéilineachta
de réir Straitéis an Gharda
Siochdna 2022-24 agus an
Plean Pdéilineachta Bhliantuil.

Tabhairt faoi chlar
rannphairtiochta le comhaltai
an Gharda Siochana ag
leibhéal staisiuin, aonaid agus
biuré chun dul chun cinn agus
feidhmiocht maidir le tuiscint
a fhail ar na gealltanais sa
Phlean Pdilineachta.

Dul i dteagmhail le réimse
leathan de phairtithe
leasmhara chun tuairimi

a fhail ar fheidhmiocht
phéilineachta agus ar an
tionchar a bheidh ann mar
thoradh ar chur i bhfeidhm an
Phlean Pdéilineachta.

Slata tomhais
ratha

Déantar tosaiochtai
Pdilineachta Bliantula ata
freagruil, eolasach agus

a léirionn riachtanais
phéilineachta an phobail a
chomhaontu de réir an Achta
agus cuirtear iniul iad do
Choimisinéir an Gharda agus
foilsitear iad gach bliain.

Déantar Plean Bliantuil
Péilineachta a fhaomhadh
faoin 30 Samhain gach
bliain, a chuireann in idl agus
a léirionn na gealltanais
poilineachta don phobal.

Foilsitear tuarascalacha

go rialta ar Fheidhmiocht
Phailineachta ina léiritear
maoirseacht an Udarais

agus a chuireann an pobal ar
an eolas faoi fheidhmiocht
phéilineachta de réir
gealltanais straitéiseacha
agus bhliantula. Cuireann na
daoine sin a sholathraionn an
tseirbhis phoilineachta agus
na daoine a bhfuil an tseirbhis
sin déibh eolas ar fail don
mhaoirseacht a dhéantar ar
fheidhmiocht.
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Cuspoiri

Straitéiseacha

Monatoéireacht agus

measunu a dhéanamh

ar fheidhmiocht
phéilineachta de
réir na gceangaltas
Reachttiil (ar lean)

Monatodireacht
agus measunu a
dhéanamh ar na
socruithe rialachais
ataibhfeidhm sa
Gharda Siochana

a chinntionn go
gcuirtear priomh-
mholtai tria pairtii
bhfeidhm

° Raiteas Straitéise 2022-2024

Gniomhartha

Dul i dteagmhail le Coimisinéir
an Gharda Siochana agus

le bainistiocht an Gharda
Siochana gach mi chun
feidhmiocht de réir na
Straitéise agus an Phlean
Bhliantuil a mheas agus a
phlé.

Teagmhail a dhéanamh leis an
nGarda Siochana chun scrudu
a dhéanambh, a thuiscint

agus dearbhu a lorg go

bhfuil proisis laidre rialachais
imeasctha ann a chuidionn
leis an eagraiocht moltai triu
pairti a riand, a mheasunu

de réirriosca, a churin ord
tosaiochta agus a churi
bhfeidhm.

Measunu a dhéanamh ar a
mhéad a chuirtear i bhfeidhm
na moltai a eascraionn as
Tuarascail Chigireacht an
Gharda Siochana ar Mhi-
Usaid Ghnéis Leanai, an an
tAthbhreithnii ar Dhinmharu
arinne an Fhoireann
Athbhreithnithe um Imscrudu
ar Dhunbhésaithe agus
thuarascail Chigireacht

an Gharda Siochana ar
Choireacht, chomh maith

le Priomhthuarascalacha
Cigireachta eile. Sa chas nach
bhfuil siad curtha i bhfeidhm,
measunu a dhéanamh ar na
maoluithe agus na rialuithe
ata i bhfeidhm idir an da linn
chun déileail leis na rioscai ata
go foill ann.

Slata tomhais
ratha

Déanann an rannphairtiocht
tuiscint ar an dul chun

cinn ata déanta a éascu,

ar na dushlain ata ann,

agus ar na bearta is féidir a
dhéanamh chun a chinntiu go
gcombhliontar na gealltanais a
thugtar don phobal.

Cuirtear moltai trid pairti i
bhfeidhm agus bionn feabhas
ar sheirbhis poilineachta don
phobal mar thoradh air seo.

Ta dul chun cinn suntasach
déanta ag an nGarda
Siochdna maidir le dul i ngleic
leis na heasnaimh agus na
rioscai a aithniodh sa tseirbhis
phéilineachta ata ann, mar ata
leagtha amach i ngach ceann
de na tuarascélacha seo, rud
a fhagann go bhfuil seirbhis
phéilineachta nios fearr
d'iospartaigh na coireachta.




Cuspoiri
Straitéiseacha

Meastinui a dhéanamh
ar a mhéad ata
feidhmeanna
cumasaithe mar
airgeadas, Acmhainni
Daonna, TFC

agus coiriocht ag
solathar tacaiocht
straitéiseach don
phéilineacht.

Gniomhartha

Cruinniu sa raithe le
bainistiocht an Gharda
Siochana chun measunu

a dhéanamh ar mhéad a
dhéantar na feidhmeanna
cumasaithe a imeascadh go
leordhéthanach sa phleanail
do sholathar seirbhise
poilineachta éifeachtach.

Leanuint le monatdireacht
agus measunu a dhéanamh ar
an dul chun cinn ata déanta
maidir le:

Pleanail straitéiseach don
fhorsa saothair

Forbairt agus
comhdhluthu na feidhme
bainistiochta straitéiseach
airgeadais

Straitéis Oiliuna
Eagruchain a fhorbairt
agus a chur i bhfeidhm

Solathar teicneolaiochta
sonrai agus faisnéise chun
tacu le péilineacht

Rannphairtiocht ghniomhach
sa Chomhghrupa Oibre

ar Acmhainni an Gharda
Siochana.

Slata tomhais

Mar thoradh ar an
maoirseacht is amhlaidh go
spreagtar imeascadh agus
go ndéantar monatdireacht
air idir phleanail acmhainni
agus sheachadadh seirbhise
pdilineachta éifeachtach.
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Cuspoiri . Slata tomhais
Straitéiseacha Slalleileindrs ratha

Monatoéireacht, Teagmhail a dhéanamh leis Cruthaionn maoirseacht
measunu agus an nGarda Siochana chun spriocdhirithe ar gach
tuairisciu a measunu a dhéanamh ar na fachtdir tuiscint agus
dhéanamh ar fachtoiri a mbionn tionchar feasacht fheabhsaithe ar
éifeachtulacht acu ar an leibhéal a aimsitear na gniomhartha nach mér

na struchtur, cinealacha éagsula coireachta  a dhéanamh chun tionchar
na hoiliana, na agus ar na gniomhartha ata a dearfach a imirt ar choireacht
bpolasaithe agus ndéanamh chun na leibhéil a aimsiu agus a chosc.

na gcleachtas atai sin a fheabhsu, go hairithe

bhfeidhm trinar féidir  maidir le:

coireacht a aimsiu
agus a chosc da réir. Cleachtais chun coireacht

a thaifeadadh
Coireacht a chosc
Céiliocht an imscrudaithe

Tacaiocht d'iospartaigh

Acmhainni chun agallaimh
a dhéanamh

Usaid sonrai, eolais agus
faisnéise

Maoirseacht
Oilidint
Piarmheasunu
Bainistiocht Fianaise

Feidhmiocht na Cuirte
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Téama Straitéiseach

AL-I-A

Raiteas Straitéise 2022-2024 °



Toradh
Inmhianaithe

Cuspoiri
Straitéiseacha

Maoirseacht a
dhéanamh ar an
réimse gniomhartha
ata andéanamh ag
an nGarda Siochana
chun monatdireacht
adhéanamh ar
Chaighdean an
Gharda Siochana
agus chun tacti leis

a Raiteas Straitéise 2022-2024

Poilineacht eiticitil a chosnaionn cearta an duine do
gach duine a bhionn pairteach sa tseirbhis agus iad siud

a bhfuil tionchar acu uirthi

Gniomhartha

Monatodireacht agus measunu
a dhéanamh ar chur i bhfeidhm
agus nuair is féidir an tionchar
a bheidh ann mar thoradh
orthu seo a leanas:

An tAonad Frith-Eillithe
agus beartais ghaolmhara
ar ghrinnfhiosrachan
inghairme agus ar thastail
substainti

Tuairisciu feabhsaithe agus
staitistici maidir le huséid
forsa a fhoilsiu

Leathadh amach an

Mhoil Rialachais agus
Feidhmiochta mar chuid
den tsamhail Oibriuchain
mar bhealach chun curle
feasacht na heagraiochta
ar fhorleithne, cineal

agus comhsheasmhacht
na freagartha ar
shaincheisteanna
feidhmiochta agus disciplin
ata ann sna rannain go |éir.

An ddigh a dtéiteari

ngleic le gearain agus
|éirithe mishasaimh leis

an tseirbhis phaéilineachta
agus an doigh a mbailitear
agus a gceistitear sonrai

a bhaineann le gearain n6
Iéirithe mishasaimh agus a
gcuirtear eolas ar fail chun
polasaithe a cheapadh.

Slata tomhais
ratha

Is é an toradh a bhionn ar
shonrai a bhailiu agus a
fhoilsid, sonrai a bhaineann
le caighdean an Gharda
Siochdna néa trédhearcacht
nios fearr agus cinnteacht
don phobal go ndéantar
monatodireacht agus
tacaiocht ar chaighdean an
Gharda Siochana agus go
dtéitear i ngleic le saruithe ar
chaighdean né iompar michui
ar mhodh cothrom agus
trathuil.

Staitistici maidir le hasaid
férsa, agus sonrai méadaithe
iontu, a fhoilsiu go rialta.

Tuarascail an udarais ar
phréiseas gearan a chuidionn
le feasacht nios fearr a

fhail ar an bprodiseas, ina
sainaithnitear bearta le
haghaidh feabhsuchain

agus a spreagann usaid
mhéadaithe ar shonrai maidir
le gearain.




Cuspoiri
Straitéiseacha

Maoirseacht a
dhéanamh ar an
réimse gniomhartha
ata andéanamh ag

Gniomhartha

A mhéad a thugtar
tacaiocht agus spreagadh
do dhaoine a gcuid tuairimi
a léiriu san eagraiocht

Slata tomhais

an nGarda Siochana
chun monatéireacht
adhéanamh ar
Chaighdean an
Gharda Siochana
agus chun tacu leis
(ar lean)

agus a mhéad a thacaionn
polasaithe leis seo.

A mhéad a usaidtear an
préiseas bainistiochta
feidhmiochta do Bhaill
an Gharda Siochana
agus d'Fhoireann an
Gharda Siochana agus
a sholathraionn modh
éifeachtach chun
feidhmiocht aonair a
mheasunu agus aghaidh a
thabhairt uirthi

Tuiscint nios fearr ar a
mhéad a leanann cleachtas
poilineachta le dualgais
chearta an duine agus a
aithnionn an ait a ndéantar é
seo go maith agus an dodigh a

Measunud a dhéanamh ar bhféadfai feabhas a chur air
ghnéithe de na struchtuir seo.

mhaoirseachta agus rialachais
atd i bhfeidhm i réimse na
poilineachta faoi cheilt nach
mbaineann le slandail.

Measunu a dhéanamh  Maoirseacht a dhéanamh ar
ar a mhéad ata eitic fhorfheidhmid na moltai ata
agus cearta an duine mar thoradh ar Thuarascail
mar chuid larnach Chigireacht an Gharda

den eagraiocht Siochana ar Choinneail.

Taifeadadh, trédhearcacht
agus infhaighteacht nios fearr
ar shonrai a bhaineann le
husaid stad agus cuardaigh a
spreagadh.
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Cuspoiri . Slata tomhais
Straitéiseacha Slalleil s ratha

Measunu a dhéanamh Taighde a dhéanamh agus a

ar a mhéad ata eitic choimisiunu ar eispéiris pobail

agus cearta an duine éagsula ar phoilineacht chun

mar chuid larnach an tuiscint ar dhearcthai i leith

den eagraiocht (ar na péilineachta a chomhlanu

lean) agus a mhéadu agus a
chuirtear ar fail i Suirbhé an
Gharda Siochana ar Thuairimi
an Phobail.

Meastlnu a Maoirseacht a dhéanamh Ranniocaiocht eolasach
dhéanamh ar an ar threochtai agus patruin le disciplin a athchairiu sa
doigh a gcinntitear ghearan i gcoinne an Gharda Gharda Siochana.

go mbionn Siochana.

comhsheasmhacht
ann agus gearain a Measunu a dhéanamh ar na

laimhseail maidir le sonrai ar fud na rannan chun
hiompar an Gharda rannphairtiocht eolasach
Siochana agus an a chumasu ar cheist na
déigh a gcinntear comhsheasmhachta agus

gniomhaiochtaiina gearain a laimhseail.

dhiaidh. .. ;
Measunu a dhéanamh ar a

mhéad a dhéanann an céras
bainistiochta feidhmiochta
idirdhealu leordhéthanach
idir cursai feidhmiochta agus
cursai disciplin agus cé acu
atathar ag dul i ngleic le
haon chonstaici culturtha

a chuireann cosc ar an
idirdheald sin a dhéanamh
mar chuid d'athchaéiriu
culturtha agus an doigh a
bhfuiltear ag tabhairt aghaidh
orthu.
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Cuspoiri
Straitéiseacha

Ceapachain

Gniomhartha

Leanuint ar aghaidh ag
feabhsu agus ag tabhairt
faoin bpréiseas ceapachain
do chéimeanna sinsearacha
an Gharda Siochana, ag
forbairt corais i gcomhairle
le Coimisinéir an Gharda
Siochana agus de réir na
gcleachtas is fearr.

Leanuint le breithniu ar an
gcod eitice, cearta an duine
agus ionracas an Gharda
Siochana a neadu mar
ghnéithe a ndéantar measunu
orthu le linn na bproéiseas
earcaiochta ag gach céim.

Oibriu le hAcmhainni
Daonna an Gharda Siochana
chun comhphairtiocht

agus comhsheasmhacht

a dheimhniu idir proisis an
Udarais agus forbairt préisis
chun sairsinti agus cigiri a
earcu.

Slata tomhais
ratha

Forbairt agus seachadadh
creata nua inniulachta do
ghraid an Cheannfoirt, an
Ard-Cheannfoirt agus an
Choimisinéara Chunta.

Ceapachain thrathula déanta
ar chorais roghnuchain ata
trédhearcach agus bunaithe
ar fhiuntas,

a chomhlionann an creat
rialichain is infheidhme, agus

a mheastar a bheith cothrom
agus neamhchlaonta go
hinmheanach sa Gharda
Siochana agus ag an bpobal.

Cuirtear prdisis roghnuchain
le chéile agus léiritear iad
bunaithe ar larnacht an Chaéid
Eitice, oibleagaidi chearta

an duine agus saincheist
ionracas an Gharda Siochana.

Thainig feabhas ar chleachtas
na nGardai maidir le
hearcaiocht.
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Téama Straitéiseach
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Toradh
Inmhianaithe

Cuspoiri
Straitéiseacha

Tarraingt ar
eispéireas an
Udarais - eolas agus
tioncharaimirtar
bhreithniua agus ar
fheidhmiu socruithe
maoirseachta
poéilineachta sa
todhchai

An eagraiocht a
ullmht don aistrit ina
eintiteas nua

>

Bhi tionchar ag an Udaras ar na socruithe maoirseachta

Sabhailteachta Pobail.

Gniomhartha

Dul i ngleic go
réamhghniomhach leis an
bpréiseas reachtach ina
leagfar amach an creat
reachtuil le haghaidh
maoirseacht phoilineachta
agus rannchuidiu leis.

Measunu a dhéanamh

ar chumas agus ar
bhonneagar reatha agus

ar riachtanais dhochula

an Udarais Péilineachta

agus Sabhailteachta Pobail
amach anseo a chinneadhi
gcomhphairt le Cigireacht an
Gharda Siochana i dtéarmai
scileanna, rialachais, TFC agus
corais, polasaithe agus proisis
chun cursai bainistiochta a
thaifeadadh.

Roinnt deiseanna a aithint le
haghaidh comhoibrid ar bhonn
riarachain ina gceadaitear
eolas agus scileanna a

roinnt mar ullmhidchan don
chénascadh le Cigireacht an
Gharda Siochana.

Dul i dteagmhail le grapa
stiurtha na Roinne chun
socruithe idirthréimhseacha
a chur i bhfeidhm don
eagraiocht nua.

poilineachta don am ata le teacht agus ta sé ullamh
lena n-aistrid go dti an tUdaras Péilineachta agus

Slata tomhais
ratha

Cuirtear tuairimi an Udarais in
iul agus éistear leo. Coinnitear
na leibhéil mhaoirseachta ata
ann faoi lathair, agus déantar
iad a fheabhsu nuair is féidir é,
ar mhaithe le leas an phobail.

Ta solathar foirne agus
acmhainni an chomhlachta
nua oiriunach da
fheidhmeanna reachtula.

Obair a aithint ar bhonn
bliantuil a mbionn an
Chigireacht agus an tUdaras
ag obair i gcomhar lena chéile
agus ina ndéanann siad
idirchaidreamh agus iad ag
tarraingt ar an gcumas ata
acu araon.

Cunamh agus comhairle

a thabhairt mar chuid de
ghrupai stiurtha tionscadail ar
leith.

Raiteas Straitéise 2022-2024 6




Cuspoiri

Straitéiseacha

Cultur
ardfheidhmiochta a
choinneail le linn na
tréimhse aistrithe
go dti aon socruithe

nua oibre agus go dti
bunu an Udarais nua.

a Raiteas Straitéise 2022-2024

Gniomhartha

Aird a choinneail ar phleanail
agus athbhreithniu gné

ina leagtar amach ionchais
feidhmiochta soiléire ata

ag teacht lenar gcuspairi
straitéiseacha agus ar
ndualgais reachtula.

Leanuint ar aghaidh ag
forbairt na foirne tri chur
chuige cuimsitheach maidir
le bainistiocht feidhmiochta
agus foghlaim agus forbairt.

Plean forsa saothair ar siul
agus curtha i bhfeidhm agus
foireann oilte cui i bhfeidhm,
forbartha agus coinnithe.

Béim a choinneail ar
rannphairtiocht agus ar
chomhairlidchan rialta
agus trédhearcach leis an
bhfoireann lena n-airitear
imeachtai uile-fhoireann,
suirbhéanna tréimhsiula
agus rannphairtiocht duine
le duine chun a chinntiu go

bhfuil soiléireacht ann maidir

le habhar, luas agus torthai
inmhianaithe an phroisis
athraithe.

Plean Cumarsaide
Inmheanach socraithe agus
athbhreithnithe go bliantuil.

Slata tomhais
ratha

Cuirtear cuspairi
straitéiseacha ardchaighdean
ar fail go trathuil.

Ta an eagraiocht fos solubtha
chun freagairt do thosaiochtai
nua maoirseachta a thagann
chun cinn.

Fianaise ar shocru spriocanna
foirne éifeachtach agus ar
mheasunu feidhmiochta do
gach fostai.

Cuireann foireann in iul

go bhfuil siad eolach ar an
bpréiseas aistrithe ata ar bun,
go dtuigeann siad é agus go
bhfuil siad pairteach ann de
réir chultur agus luachanna na
heagraiochta.




Cuspoiri
Straitéiseacha

Cultar
ardfheidhmiochta a
choinneail le linn na
tréimhse aistrithe
go dti aon socruithe
nua oibre agus go dti
buna an Udarais nua.
(arlean)

Aistriu éifeachtach
chuig obair
hibrideach san
eagraiocht a
chumasu de réir
pholasai an Rialtais

Struchtiir agus
proéisis rialachais

a choinneail agus
feabhas a chur

air chun leantint

ar aghaidh ag
comhlionadh gach
riachtanas reachtiiil

Gniomhartha

Tabhairt faoi roinnt
tionscnamh maidir le follaine
na foirne chomh maith

lena chinntiu go bhfuil an
fhoireann ar an eolas faoi

na tacaiochtai follaine ata i
bhfeidhm agus go spreagtar
iad chun Usaid a bhaint astu.

An teicneolaiocht riachtanach
a chur i bhfeidhm agus
cumas na heagraiochta

a fhorbairt maidir leis na
polasaithe agus an struchtuir
eagraiochta agus an chultuir
ata ag teastail chun tacu leis
an aistrid céimnithe chuig
obair hibrideach agus leis an
daingniu a bhaineann |éi, mar
obair.

Bainistiocht riosca
réamhghniomhach ina
n-aithnitear rioscai agus
maolu a bheith ann.

Na cérais airgeadais agus
rialachais ata ann faoi lathair
a choinneail, monatéireacht a
dhéanamh orthu agus iarracht
a dhéanamh iad a fheabhsu
de réir riachtanais reachtula
agus rialachais.

Slata tomhais
ratha

Cuirtear feabhas ar
fheidhmiocht na
heagraiochta.

Rinne an eagraiocht polasai
an rialtais a chomhlionadh
maidir le socruithe solubtha
oibre a chumasu.

Solathraionn an creat
Rialachais chorparaidigh go
gcombhliontar go leanunach na
hoibleagaidi reachtula go Iéir
mar a léiritear i measunuithe
dearfacha trit pairti, lena
n-airitear tuarascalacha
iniichta inmheanaigh agus
sheachtraigh.
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Toradh
Inmhianaithe

Cuspoiri

Straitéiseacha

Dul i dteagmhail le
heagraiochtai agus
le grapai pairtithe
leasmhara chun

a n-eispéireas

ar phailineacht
agus eispéireas na
ndaoine a ndéanann
siad ionadaiocht
déibh a chloisteail,
chun ar gcuid oibre
maoirseachta a
mhunlu.

Dul i dteagmhail
le baill an Gharda
Siochanai staisitin,
sainaonaid agus
biarénna chun an
t-eispéireas ata
acu ar na dushlain
a bhaineann

le poéilineacht,
athchairiu
poilineachta

agus acmhainnia
chloisteail agus a
thuiscint.

>

Bionn an tUdaras ar lorg, tri thaighde a dhéanamh agus

trina bheith ag éisteacht go gniomhach, éagsulacht
tuairimi ar eispéireas ar an bpoéilineacht agus usaideann

sé, mar Udaras, an t-eolas seo chun dishlan a thabhairt
don Gharda Siochana poilineacht a fheabhsu go

leantinach.

Gniomhartha

Plean Bliantuil
rannphairtiochta a fhorbairt
agus a chur i bhfeidhm a
ndéantar athbhreithniu go
rialta air agus até in ann
freagairt go solubtha do
cheisteanna pdilineachta a
thagann chun cinn.

Féach thuas.

Slata tomhais
ratha

Ta fairsinge na
rannphairtiochta abhartha,
trathuil agus leordhéthanach
chun bonn eolais a chur faoi
gach priomhghné den obair
mhaoirseachta.

Déantar measunu ar
fhor-rochtain agus ar
rannphairtiocht chun bonn
eolais a chur faoi straitéis don
todhchai.

Airitear go rialta le measunu
agus tuairiscit an Udarais
ar fheidhmiocht an Gharda
machnamh a dhéanamh ar
eispéireas bhaill an Gharda
Siochéana.
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Cuspoiri

Straitéiseacha

Taighde ar chursai
poilineachta a
dhéanamh, a
choimisiunu, a

chur chun cinn

agus comhoibriu a
dhéanambh leis, chun
maoirseacht agus
feasacht phoibli ar
chursai péilineachta
a mhunlu.

e Raiteas Straitéise 2022-2024

Gniomhartha

Straitéis taighde ilbhliantuil a
fhorbairt.

Imeacht bliantuil a reachtail
le taighdeoiri ata ag obair i
réimsi an cheartais choiriuil
agus réimsi abhartha eile
chun feasacht a chur chun
cinn ar phriomhcheisteanna
maoirseachta agus
poilineachta agus tuiscint a
chur chun cinn ar an doigh
a bhféadfadh a gcuid oibre
maoirseacht a mhunlu
chomh maith le deiseanna
maoinithe curtha ar fail tri
Scéim Sparanachta Taighde
an Udarais Pdilineachta agus
tri thaighde a choimisiunu.

An dara Scéim Sparanachta
Taighde a sheoladh agus
féachaint an bhféadfai an
Scéim a chur i bhfeidhm

i gcomhar leis an nGarda
Siochana.

Slata tomhais
ratha

Ta an taighde de réir na
dtéamai straitéiseacha a
chumasaionn maoirseacht
eolasach agus tuiscint an
phobail ar phriomhthéamai
péilineachta agus tacaionn sé
leis, mar thaighde.

Déantar forbairt taighde a
bhaineann le pdilineacht

a spreagadh agus a chur
chun cinn, agus diritear é

ar chleachtas péilineachta

a fheabhsu agus feasacht

an phobail ar chursai
poilineachta a chur chun cinn.

Ta Sparanacht Taighde
i bhfeidhm, roghnaitear
tionscadail rathula agus
cuirtear tus le taighde.

Déantar téamai Sparanachta
a shainaithint agus tugtar
faoi iarratais agus maoiniu

a mheas i gcomhar leis an
nGarda Siochana.

Cuirtear taighde amach a
mhunlaionn maoirseacht, a
chuidionn le feabhas a chur ar
chleachtas pdéilineachta agus
a mheasann saincheisteanna
sa todhchai maidir le
poilineacht.




Slata tomhais
ratha

Straltsiseacha ZNiemhartha

Caidreamh Deiseanna a lorg ina ndéantar Comhoibriu nios fearr le
éifeachtach a tosaiochtai maoirseachta a comhlachtai maoirseachta
choinneail agus thabhairt le chéile agus ina ar roinnt saincheisteanna
a dhoimhniu le gcuirfear an obair sin chun coitianta a chuireann leis
comhlachtai cinn tri eispéireas, sonrai, an tSeirbhis Phoilineachta a
maoirseachta faisnéis agus tuiscint a roinnt.  fheabhsu.
péilineachtain Eirinn
agus thar lear Teagmhail rialta le Cigireacht

an Gharda Siochana agus le
Coimisiun Ombudsman an
Gharda Siochana.

Feasacht an Straitéis chumarsaide a Feasacht nios fearr ag
phobail ar chuarsai fhorbairt agus a choinneail an bpobal ar obair an
poilineachta agus ata imeasctha inar gcuid Udaréis agus ar thorthai na
torthai maoirseachta oibre maoirseachta agus a maoirseachta.
poilineachta a chur bhaineann Usaid as deiseanna
chun cinn chun faisnéis a scaipeadh go

héifeachtach ata inrochtana,

reatha agus a spreagann plé

agus diospdéireacht ar chursai
poilineachta.

An leas is fearr a bhaint
as suiomh Gréasain agus
medin shéisialta an Udarais
chun faisnéis a chur ar fail
faoi obair an Udarais agus
chun feasacht an phobail ar
phailineacht in Eirinn a chur
chun cinn.
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Ar dTiomantas do Chearta

an Duine agus don
Chomhionannas

Cuireann Alt 42 d’Acht na hEireann um
Chearta an Duine agus Comhionannas

2014 dualgas ar chomhlachtai poibli ar nés
an Udarais deireadh a chur le leithcheal,
comhionannas deiseanna a chur chun cinn
agus cearta na ndaoine da solathraionn siad
seirbhisi agus baill foirne a chosaint agus iad i
mbun a gcuid oibre laethdula.

Mar chuid da phlean straitéiseach,
ceanglaitear ar an Udaras measunu a leagan
amach ar na saincheisteanna chearta an duine
agus comhionannais a chreideann sé a bheith
abhartha da fheidhmeanna agus da chuspoir,
agus na polasaithe, na pleananna agus na
gniomhartha ata i bhfeidhm né ata beartaithe
chun tabhairt faoi na saincheisteanna seo.

Nuair a bhi an straitéis seo a hullmhu againn,
rinneadh measunu ar ar bpolasaithe agus ar
ar nésanna imeachta reatha i gcomhthéacs
na reachtaiochta abhartha inmheanai agus
an dli um chearta an duine lena n-airitear na
hAchtanna um Stadas Comhionann 2000-
2015, na hAchtanna um Chomhionannas
Fostaiochta 2000-2015, an tAcht um
Michumas 2005 agus Coinbhinsiun na Naisiun
Aontaithe ar Cearta Daoine faoi Mhichumas
(CRPD).

Go sonrach, ta scradu déanta againn ar ar
seirbhisi corparaideacha, ar gcumarsaidi agus
ar n-imeachtai, ar seirbhis do chustaiméiri,
agus rannphairtiocht na bpairtithe leasmhara
ata tar éis éiri nios tabhachtai chun ar
maoirseacht agus ar dtuiscint ar an eispéireas
beo ar an bpdilineacht a threoru.
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As seo, d'aithniomar na réimsi seo a leanas ata
le feabhsu le linn na tréimhse reatha:

> Inrochtaineacht agus fairsinge daileachain
ar gcumarsaide a mhéadu chun a chinntiu
go gcuirtear ar chumas an oiread daoine
agus is féidir rochtain a fhail ar thorthai ar
gcuid oibre

> Ar gCairt um Sheirbhis do Chustaiméiri a
nuashonrd agus an déigh a bhfreagraimid
d'fhiosrdchain én bpobal ar fad, da
éagsula é

A4

Uasghradu ar ar suiomh Gréasain i
gcomhréir le Rialachain an Aontais
Eorpaigh (Inrochtaineacht Suiomhanna
Gréasain agus Feidhmchlar Soghluaiste
Combhlachtai san Earnail Phoibli) 2020

> Ar gclar rannphéirtiochta le pairtithe
leasmhara a leathnu chun a chinntiu
gur féidir le hionadaithe 6 gach pobal
agus grupa in Eirinn a dtuairimi agus a
n-eispéireas ar phaéilineacht a roinnt chun
ar maoirseacht a mhuanld agus chun a
chinntid go mbionn an phdilineacht ag
freastal ar gach cuid den phobal

Is é priomhfheidhm an Udarais maoirseacht

a dhéanamh ar fheidhmiocht an Gharda
Siochana ina fheidhmeanna a bhaineann

le seirbhisi péilineachta. Airitear leis seo a
chinntiu go gcuirtear seirbhisi péilineachta ar
fail de réir na gcaighdean eitice is airde agus ar
dhéigh ina ndearbhaitear cearta daonna gach
duine. Leanfaidh an tUdar3as le péilineacht
agus feidhmiocht an Gharda Siochana a chur i
gcomhthéacs an Choid Eitice agus a dhualgais
inmheanacha, Eorpacha agus idirnaisiunta
maidir le cearta an duine agus comhionannas.









